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Chapitre | : But et composition

Article 1: Buts i Durée i Siege social

L'association dite «<FEDERATION FRANCAISE DE FOOTBALL AMERICAIN», (Fédération/FFFA)
fondée en avril 1983, a pour objet :

- la pratique du football américain, du flag, du cheerleading et de toutes disciplines associées, sous
toutes |l eurs formes actuelles, telles qubelles sont
participants féminins que masculins, en installations couvertes ou extérieures ;

- de réglementer, développer, diriger la pratique du football américain, du flag, du cheerleading et de
toutes disciplines associées, en France métropolitaine, Corse et dans les Départements et Territoires
d 6 O umer, éépartements, régions et collectivités d'outre-mer et en Nouvelle-Calédonie ;

- de susciter en France métropolitaine, Corse et dans les Départements et Collectivités d & O uner, e
départements, régions et collectivités d'outre-mer et en Nouvelle-Calédonie, le développement de la

pratique et l a connaissance du football am®ricain, d
clubs, et de mani re g®n®r al e, de coordonner | act i v
statuts ;

- de déterminer a cet égard la ligne de conduite que doivent suivre les structures affiliées ainsi que ses
ligues et comités départementaux ;

-débencourager, aider, soutenir | a cr®ation et l e d®ve
objet de r®aliser pratiatguement | es buts de | 6asso

Elle est affiliée au Comité National Olympique et Sportif Francai s (CNOSF) , " Il 61l nte
Fédérationof Ameri can Football (I'FAF), et 7 I 6l nternationa

La Fédération a pour objectif I'acceés de tous a la pratique des activités physiques et sportives. Elle
s'interdit toute discrimination. Elle veille au respect de ces principes par ses membres ainsi qu'au
respect de la charte de déontologie du sport établie par le Comité National Olympique et Sportif
Frangais. Sa durée est illimitée. Elle a son siége 79, rue Rateau, La Courneuve (Seine Saint-Denis).
Le siege peut étre transféré dans une autre commune par délibération de I'Assemblée Générale.

Article 2 : Composition de la Fédération

La Fédération se compose de structure s constitu®es dans |l es cond3tions
du Code du Sport. Ell e peut comprendre des membres dbéhonnet
membre de la Fédération se perd par la démission ou par la radiation. La radiation est prononcée,

dans les conditions prévues par le réglement administratif, pour non-paiement des cotisations. Elle

peut également étre prononcée, dans les conditions prévues par le réglement disciplinaire ou le

réglement disciplinaire en matiére de lutte contre le dopage, pour tout motif grave.

Article 3 : Affiliation

L'affiliation & la Fédération ne peut étre refusée par le Comité Directeur & une structure constituée
pour la pratique de la discipline ou de I'une des disciplines comprises dans l'objet de la Fédération que
si elle ne satisfait pas aux conditions mentionnées aux articles R. 121-1 et suivants du Code du Sport
pris pour I'application de l'article L. 121-4 du Code du Sport et relatifs a I'agrément des structures, ou
si l'organisation de cette structure n'est pas compatible avec les présents statuts.
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Article 4 : Organismes déconcentrés

1) La Fédération peut constituer, par décision de I'Assemblée Générale, des organismes nationaux,
régionaux ou départementaux auxquels elle peut confier I'exécution d'une partie de ses missions.

Sauf autorisation du Comité Directeur, les organismes régionaux ou départementaux sont
respectivement dénommeés «ligue XXX de football américain » et « comité XXX de football

américain é . I'l's sont const it u®assdéclarges, sdloala biade 19¢ odifsaites oci at i
selon la loi locale dans les départements du Bas-Rhin, du Haut-Rhin et de la Moselle, dont les statuts

doivent étre compatibles avec ceux de la Fédération. Leur ressort territorial est celui des services
déconcentr ®s du minist re charg® des sports sauf just.i
du ministre chargé des sports lequel recoit une information explicite accompagnée de justifications

expresses et écrites.

Leur nature et leurs missions sont définies au réglement intérieur. Le mode de scrutin applicable a
| 6®1 ecti on de | e umaimanolhélus)®psécise par leucststatuts, est, au choix :
- Il e scrutin de I|iste majoritaire ° deux tdadurs, s el
Comité Directeur fédéral ;
- le scrutin plurinominal majoritaire a deux tours.

Les membres déhonneur ou honoraires peuvent °tre invi
Assemblées Générales.

Un organisme national peut étre chargé de gérer une des disciplines connexes.

Ces organismes peuvent en outre, dans les départements, régions et collectivités d'outre-mer et en
Nouvelle-Calédonie, conduire des actions de coopération avec les organisations sportives des Etats
de la zone géographique dans laquelle leur siége est situé et, avec l'accord de la Fédération,
organiser des compétitions ou manifestations sportives internationales a caractére régional ou
constituer des équipes en vue de participer a de telles compétitions ou manifestations.

Encasde d®f aill ance dodébune | igue r®gionale ou dbéun comi
des missions qui lui ont été confiées par la Fédération, ou si est constatée une impossibilité de
fonctionnement persistante ou une action gravement dommageable aux intéréts de la Fédération ou

un manquement grave aux régles financieres ou juridiques, ou encore en cas de méconnaissance par

la ligue ou le comité de ses propres statuts, le Comité Directeur de la Fédération, ou, en cas

déur ge Buweay Fédéml, peuvent prendre toute mesure utile, et r
Assemblée Générale du comité ou de la ligue, la suspension de ses activités, sa mise sous tutelle,

notamment financiére, le retrait de sa délégation et sa suppression. Toute décision prise en

application du présent alinéa nécessite une résolution motivée votée, apres information pour avis du

conseil des ligues, a la majorité absolue des membres du Comité Directeur ou, le cas échéant, du

Bureau Fédéral.

2) La Fédération peut constituer,dans | es condi ti ons plrd®Qadeds Sport, ilnéarti cl e
ligue professionnelle.

Chapitre Il : Participation & la vie de la Fédération

Article 5: Licences : objet, durée, catégorie
La licence prévue a l'article L. 131-6 du Code du Sport est obligatoire pour les membres adhérents

aux structures sportives affiliées et marque I'adhésion volontaire de son titulaire a I'objet social et aux
statuts et réeglements de la Fédération.
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La licence confere a son titulaire le droit de participer au fonctionnement et aux activités de la
Fédération.

L6©ge requis pour °tre ®l ecteur et pour °tre ®ligihbl

La licence est annuelle pour la durée de la saison sportive du ler juillet au 30 juin. Elle est délivrée au
titre de l'une des catégories suivantes : dirigeants, joueur compétition football américain, joueur
compétition flag, joueur compétition cheerleading, joueur loisir football américain, joueur loisirs flag,
joueur loisir cheerleading, joueur découverte football américain, joueur découverte flag, joueur
découverte cheerleading, entraineurs football américain, entraineurs flag, entraineur cheerleading,
arbitres football américain, arbitres flag, juge cheerleading.

La |licence est en principe sr@tuiearf ®e | p®e o6l atqareh®aei d
adhéré. Toutefois, une licence peut étre directement délivrée par la FFFA, il s'agira alors d'une licence
fédérale, aux personnes dont les fonctions ou les responsabilités fédérales recommandent de
conserver une certaine neutralité vis-a-vis de I'ensemble des membres affiliés et des licenciés. Elle
peut également étre délivrée, sur décision du Président de la FFFA, a toute autre personne qui en fait

l a demande en raison dobéune sit uapas misesgaamptéspautla r e. Ce
d®t er mi nati on deAssetbléeGénéralede vote ~ | 0
Article 6 Refus de d®l i vrance dbébune | icence

La délivrance d'une licence ne peut étre refusée que par décision motivée de la Fédération.

Article 7 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre pour les structures sportives affiliées et les personnes physiques ayant pris une
licence directement auprés de la FFFA se perd :

1) par la démission volontaire ;

2) pour non-paiement de ses cotisations ;

3) par la radiation prononcée par les organes disciplinaires, dans les conditions prévues par le
reglement disciplinaire général ou le réglement disciplinaire particulier en matiére de lutte contre le
dopage.

Article 8: Délivrance des titres sportifs

Les titres sportifs pour la délivrance desquels la Fédération recoit délégation du Ministre Chargé des
Sports sont attribués par le Bureau Fédéral.

Chapitre lll : L'Assemblée Générale

Article 9 : Composition
L'Assemblée Générale se compose des représentants des structures affiliées a la Fédération.

Les représentants des structures affiliées sont élus par les assemblées générales des ligues

r ®gi onal es " rai son doéun repr ®sentant ayant () dr o
représentants dont le nombre est défini au réglement intérieur ayant uniquement un droit
déexpressi on. Des suppl ®ants peuvent ®gal ement °tre
pr®sentation so6il y en a plusieurs.
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Les repr®sentants doi vdracture 8pbriive affirée @ bar Féderationdou dee la
Fédération elle-méme, et °tre titul aires d 6Assembléd Génératec ees a u
représentants des structures disposent d'un nombre de voix pondéré en fonction du nombre de
licences délivrées et réglées dans la ligue régionale dont ils relévent au 30 juin précédant la date de
I'Assemblée Générale et du nombre de structures affiliées a cette date qu'ils représentent.

Article 10 : Convocation - Compétences - Organisation

L'Assemblée Générale est convoquée par le président de la Fédération. Elle se réunit au moins une
fois par an, a la date fixée par le Comité Directeur et chaque fois que sa convocation est demandée
par le Comité Directeur ou par le tiers des membres de I'assemblée représentant au moins le tiers des
VOIX.

La convocation peut se faire par voie électronique.
L'ordre du jour est fixé par le Comité Directeur.

L'Assemblée Générale définit, oriente et contréle la politique générale de la Fédération. Elle entend
chaque année les rapports sur la gestion du Comité Directeur et du Bureau Fédéral et sur la situation
morale et financiére de la Fédération dont le rapport du commissaire aux comptes désigné et agissant
selon les modalités fixées par le réglement intérieur. Elle approuve les comptes de I'exercice clos et
vote le budget. Elle fixe le montant de la cotisation des structures affiliées ainsi que des licences.

Sur la proposition du Comité Directeur, elle adopte le réglement intérieur, le réglement disciplinaire

général, le reglement financier, le réglement disciplinaire particulier en matiére de lutte contre le

dopage et | e r gl ement m®di cal . Léensembl e des r g
| ABsemblée Générale ainsi que les autres reglements, qui relévent de la compétence du Comité

Directeur, sont regroupés au sein des réglements généraux et sportifs de la FFFA.

L'Assemblée Générale est seule compétente pour se prononcer sur les acquisitions, les échanges et

les aliénations de biens immobiliers, sur la constitution d'hypothéques et sur les baux de plus de neuf

ans. Elle décide seule des emprunts excédant la gestion courante.

Les votes de I'Assemblée Générale portant sur des personnes ont lieu a bulletin secret.

Les votes par correspondance ou par procuration ne sont pas admis.

En cas do@abmemepr Gse€nt &mstt, reaeanpdiac® par un suppl ®ant ,
Ceux-ci.

Les procés-verbaux de I|'Assemblée Générale et les rapports financiers et de gestion sont
communiqués chaque année aux structures affiliées a la Fédération et au ministre chargé des sports.

Chapitre IV : Les instances dirigeantes et le président de la Fédération

Article 11 : Instances dirigeantes : Comité Directeur, composition, pouvoirs

Les instances dirigeantes sont le Comité Directeur et le Bureau Fédéral.

La Fédération est administrée par un Comité Directeur de 15 membres qui exerce I'ensemble des
attributions que les présents statuts n'attribuent pas a un autre organe de la Fédération. En cas de

partage des voix, le président a voix prépondérante. Le Comité Directeur suit, lors de ses réunions,
I'exécution du budget.
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Article 12 : Election du Comité Directeur

Les membres du Comité Directeur sont élus au scrutin secret par les représentants a I'Assemblée
Générale des structures affiliées, pour une durée de quatre ans. lls sont rééligibles. Le mandat du
Comité Directeur expire au plus tard le 31 décembre qui suit les derniers Jeux Olympiques d'été.

Les postes vacants au Comité Directeur avant I'expiration de ce mandat, pour quelgue cause que ce
soit, sont pourvus, pour la durée du mandat restant a courir, en priorité par recours aux suppléants en
respectant leur ordre de présentation et la composition du Comité Directeur fixée ci-dessous. A défaut
de suppléant disponible ou répondant aux critéres susvisés, il est pourvu a la vacance par élection au
scrutin uninominal ou plurinominal, selon les cas, majoritaire a deux tours, lors de I'Assemblée
Générale suivante pour la durée du mandat restant a courir.

Ne peuvent étre élues au Comité Directeur :

1) Les personnes de nationalité frangaise condamnées a une peine qui fait obstacle a leur inscription
sur les listes électorales ;

2) Les personnes de nationalité étrangére condamnées a une peine qui, lorsqu'elle est prononcée
contre un citoyen frangais, fait obstacle a son inscription sur les listes électorales ;

3) Les personnes a lI'encontre desquelles a été prononcée une sanction d'inéligibilité a temps pour
manquement grave aux regles techniques du jeu constituant une infraction a l'esprit sportif.

4) Les personnes de moins de 16 ans révolus.

Le Comité Directeur est élu au scrutin de liste majoritaire a deux tours, selon des modalités fixées par
le réglement intérieur.

Les listes candidates doivent étre complétes et ne peuvent comporter plus de 4 membres ayant plus
de 70 ans dbébune part, ni plus de 4 membres ayant moin

Les listes candidates doivent comprendre au minimum :
- un nombre de femmes fixé en proportion du nombre de licenciées éligibles et mentionné dans

| 6appel " c¢candidatures
- un médecin ;
- unsportif inscrit sur | a |Iiste des sportifs de haut

- une personne qualifiée en matiére de contrdle de gestion.

Elles comprennent également entre deux et cing suppléants, présentés par ordre, dont au moins un
homme et une femme.

Léordre de pr®sentation des I|istes candidates est 1|ib
Les personnes appelées a siéger au Bureau fédéral figurent en téte de liste et sont présentées dans

| 6ordre pr ®vu BuredudFadéralidevane corhpdrier uh @mombre de femmes fixé en
proportion du nombre de licenciées éligibles.

Article 13 : Fonctionnement du Comité Directeur

Le Comité Directeur se réunit au moins trois fois par an.

Il est convoqué par le président de la Fédération q u i en fixe | 6or datenedtu jour .
obligatoire lorsqu'elle est demandée par le quart de ses membres. Dans cette derniere hypothese, la

demande de convocation doit °tre accompagn®e dbéun ord
Le Comité Directeur ne délibére valablement que si le tiers au moins de ses membres est présent.

Aucun vote par correspondance nbéest autoris®. Chaque
procuration écrite de vote.
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Le directeur technique national, ai nsi qgue | eu m®
Comité Directeur, assistent de droit avec voix consultative aux séances du Comité Directeur.

Article 14 : Compétences du Comité Directeur

Le Comité Directeur est investi des pouvoirs les plus larges, dans la limite des textes en vigueur, et a,
en particulier, les fonctions suivantes :

1) préparer les assemblées générales et proposer a celle-c i | 6adopti on des r ®s o
modifications statutaires et réglementaires qui relévent de la compétence de celle-ci ;

2) wveiller ~ 1 6ex (rices lors demasskmidéesrg@éraldspyt i on s

3) controler la gestion de la Fédération dans le cadre des orientations prises ;

4) contrbler et se prononcer sur les travaux des différentes Commissions ;

5) adopter tous |l es r gl emenpas dloamt c ¢ @mp/Bscetbiéeteut’'s Ind
Générale, en particulier le reglement administratif et les réglements sportifs ;

6) adopter |l es mesures dobéapp;lication des r glements f
7) ®tablir | 6oFédémationgr amme de | a

8) se prononcer sur toute propositon concernant | es membres doédhonneur ol

9) déterminer le montant du remboursement pour les frais de déplacements, de missions, de
représentations qui peuvent étre alloués aux dirigeants ou officiels fédéraux.

Le Comité Directeur peut déléguer, par un vote, au Bureau Fédéral tout point de sa compétence a
| 6exception de ses fonctions de contrtl e.

Article 15 : Réunions du Comité Directeur

Le Comité Directeur se réunit dans les conditions fixées par les statuts, sous la présidence du
présidentf®d ®r al , ou, ~ d®f aypmésidensous cell e dbéun vice

Sur demande ou sur mission, les membres du Comité Directeur o n t l e droit dbéassiste
consultative, aux assemblées générales et aux réunions de Comité Directeur de toute ligue régionale
et de tout comité départemental.

Article 16 : Révocation du Comité Directeur

L'Assemblée Générale peut mettre fin au mandat du Comité Directeur avant son terme normal par un
vote intervenant dans les conditions ci-apres :

1) I'Assemblée Générale doit avoir été convoquée a cet effet & la demande du tiers de ses membres
représentant le tiers des voix ;

2) les deux tiers des membres de I'Assemblée Générale doivent étre présents ou représenteés ;

3) la révocation du Comité Directeur doit étre décidée a la majorité absolue des suffrages valablement
exprimés.

Article 17 : Election du président

Le candidat placé en téte de la liste qui a remporté les élections au Comité Directeur est le Président
de la Fédération.
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Article 18 : Durée du mandat du président

Le mandat du président et du Bureau Fédéral prend fin avec celui du Comité Directeur.

En cas de vacance du poste de pr®sident, | Commié ®r i m e s
Directeur par un membre du Bureau Fédéral, selon | 6ordraeb | hi ®@raar clhG agrutei c® te
Comité Directeur élit ensuite un de ses membres titulaire lequel est désigné pour la durée restant a

courir du mandat.

Article 19 : Composition du Bureau Fédéral

Le bureau comporte outre le président (1) obligatoirement placé en téte sur les listes candidates :
- Un trésorier général (2) obligatoirement placé 2°™ sur les listes candidates;
- Un secrétaire général (3) obligatoirement placé 3°™ sur les listes candidates;
- Deux vice-présidents (4 et 5) obligatoirement placés 4°™ et 5™ sur les listes candidates;
- Un secrétaire général adjoint (6) obligatoirement placé 6°™ sur les listes candidates;
- Un trésorier général adjoint (7) obligatoirement placé 7°™ sur les listes candidates;

Les chiffres entre pariérarchiue auseain du Budeaug-adéralt | 6 or dr e h

En cas de vacance au bureau, le président désigne un membre du Comité Directeur pour assurer
l 6int®rim de | a foncti on QGomigduedtéur guiglit ynrde sehraeimbres r ®u ni o
pour la durée restant a courir du mandat.

Article 20 : Fonctions du Bureau Fédéral

Le bureau exerce les fonctions de gestion courante des affaires de la Fédération qui ne relévent pas
di r e ct e nsserhbléa @nérafe ou des compétences du Comité Directeur, dont il peut recevoir
délégation de pouvoirs par un vote.

Il exerce notamment les fonctions suivantes :

1) réaliser les orientations de la Fédération ;

2) administrer les affaires courantes ;

3) assurer I'exécution des décisions du Comité Directeur ;

4) préparer et convoquer les réunions du Comité Directeur ;

5) proposer et administrer le budget de la Fédération ;

6) coordonner et superviser I'action du personnel salarié employé par la Fédération ;

7) veiller a ce que chague commission remplisse le mandat que le Comité Directeur lui a confié ;
8) refuser, le cas échéant, toute demande de licence par décision motivée ;

9) prononcer, le cas échéant et & titre conservatoire, les mesures de sa compétence ;

10) arbitrer les différends hors du champ disciplinaire pouvant survenir entre les structures affiliées,
les ligues régionales et les comités départementaux et prendre toutes mesures pouvant les régler ;
11) se prononcer sur les propositions de conciliations formulées par les conciliateurs du CNOSF.

So6i | est i me tiorg gud relave nommalensent de sa compétence présente une difficulté
particuliere, il peut surseoir a statuer et transmettre la question, pour décision, au Comité Directeur.

1 traite ®gal ement des cas ddurgence g u Comittel vent
Directeur, toute d®cision prise en ces mati refomdéevant f
Directeur suivant.

En cas de force majeure ou au regard de | 6int®r-°t
dérogations ponctuelles aux réglements fédéraux. Les décisions ainsi prises tiennent compte, dans la
mesure du possible, des droits des tiers. Ell es doi

Directeur suivant.
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Article 21 : Réunions du Bureau Fédéral

Le Bureau Fédéral se réunit chaque fois qu'il est convoqué par le président sur un ordre du jour arrété
par celui-ci. Le Bureau Fédéral ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est
présent. Les votes sont acquis a la majorité simple, le président ayant voix prépondérante en cas
do®galit®.

Le directeur technique national assiste aux réunions avec voix consultative.

Les présidents de commissions travaillent en liaison directe avec le Bureau Fédéral. lls peuvent y étre
associés ponctuellement sur décision du président.

Les procurations ®crites sont admises dans Il a |imite

Article 22 : Réle du président

Le président de la Fédération préside les assemblées générales, le Comité Directeur et le Bureau
Fédéral. Il ordonnance les dépenses. Il représente la Fédération dans tous les actes de la vie civile et
devant les tribunaux.

Sauf wurgence (nhotamment proc®dures de r ®f ®r ®) , il ne
autorisation du Bureau Fédéral.

Dans I'hypothése ou le Président se trouve emp°ch® ou en situation d
de | 6action en justice est Baeaghkédé®re pa&d ounl|l dorde eméaim®
pr® u ° | 6article 19.

Le président peut déléguer certaines de ses attributions dans les conditions fixées par le réglement
intérieur.

Toutefois, la représentation de la Fédération en justice ne peut étre assurée, a défaut du président,
gue par un mandataire agissant en vertu d'un pouvoir spécial consenti par le président ou, en cas
déemp°chement ou de BweafHédéml. db6i nt ®r °t, par | e

Article 23 : Incompatibilités avec la fonction de président, de trésorier général ou de secrétaire
général

Sont incompatibles avec le mandat de président de la Fédération, trésorier général et de secrétaire
général les fonctions de chef d'entreprise, de président de conseil d'administration, de président et de
membre de directoire, de président de conseil de surveillance, d'administrateur délégué, de directeur
général, directeur général adjoint ou gérant exercées dans les sociétés, entreprises ou
établissements, dont I'activité consiste dans I'exécution de travaux, la prestation de fournitures ou de
services pour le compte ou sous le contrdle de la Fédération, de ses organes internes ou des clubs
qui lui sont affiliés.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables lorsque la société, l'entreprise ou

I'établissement en cause est entierement détenue ou contrdlée par la Fédération et que les fonctions
susvisées sont exercées a titre non rémunéré.
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Chapitre V : Autres organes de la Fédération

Article 24 : Les commissions fédérales

Le Comité Directeur institue dés sa premiere réunion, | es commi ssi ons dont | 6exi s
obligatoire par la Iégislation et la réglementation en vigueur, a savoir :

- la Commission Disciplinaire de Premiére Instance ;

- la Commission Disciplinaire d'Appel ;

- la Commission Disciplinaire Antidopage de Premiére Instance ;

- la Commission Disciplinaire Antidopage d'Appel ;

- la Commission de Surveillance des Opérations de Vote ;

- la Commission Médicale ;

- la Commission Nationale d e Arlbitéage ;

- les Commissions Sportives.

Le Comité Directeur constitue les autres commissions fédérales ou tout groupe de travail, en définit
les missions, en nomme les membres et les révoque.

Article 25 : Les commissions disciplinaires

La composition et |l es mi ssions des commi ssions di sc
(discipline générale et discipline antidopage) sont fixées par le reglement disciplinaire général et par le
reglement disciplinaire relatif a la lutte contre le dopage.

Article 26 : La commission de surveillance des opérations de vote

La commission de surveillance des opérations de vote est chargée de veiller, lors des opérations de

vote et notamment celles relatives a I'élection du Comité Directeur, du Bureau Fédéral et du président

de la Fédération, au respect des dispositions prévues par les statuts et le reglement intérieur. La

commi ssion se compose dobébun pr ®si dent etcesddeigeah®sl X me mbr
fédérales ou de ses organes déconcentrés. Ces membres sont majoritairement des personnes

qualifiées désignées par le Comité Directeur sur proposition du Bureau Fédéral.

Elle est chargée de veiller a la régularité de la composition des bureaux de vote ainsi qu'a celle des
opérations de vote, de dépouillement des bulletins et de dénombrement des suffrages, et de garantir
aux votants, ainsi qu'aux candidats en présence, le libre exercice de leurs droits. Elle statue sur la
recevabilité des candidatures.

Elle est investie d'une mission de contréle et de conseil. Il lui appartient de veiller a ce que les
dispositions prévues par les statuts ou le réglement intérieur de la Fédération concernant
l'organisation et le déroulement du scrutin soient rigoureusement respectées.

Ell e peut sbéautosaisir. Ell e peut ®gal ement °tre sais
- tout candidat aux élections statutaires ou par le président de la FFFA ;

- tout votant pour ce qui concerne sa capacité a voter ou le décompte du nombre de voix dont il

dispose.

Les membres de cette commission peuvent procéder a tous contréles et vérifications utiles ; ils ont
acces a tout moment aux bureaux de vote et peuvent se faire présenter tout document nécessaire a
I'exercice de cette mission.



Les interventions de la commission se situent sur les deux plans suivants :

1) les membres de la commission peuvent adresser aux bureaux de vote, sous forme verbale, tous
conseils et observations susceptibles de les rappeler au respect des dispositions prévues par les
statuts ou le réglement intérieur de la Fédération. Cette commission peut également étre sollicitée
pour conseil pour l'organisation des opérations de vote, en particulier électorales, par le Bureau
Fédéral.

2) lorsqu'une irrégularité aura été constatée, les membres de cette commission peuvent exiger
I'inscription d'observations au procés-verbal, soit avant la proclamation des résultats, soit aprées.

Article 27 : Commission Nationale de | darbitrage

Elle est notamment chargée :

1) de suivre les activités | i ®es ~ | darbitrage et d' ® aborer 1l es r
de déontologie ;
2) de wveiller " la promotion des acti v Fééaionddarbitra

3) de proposer au Comité Directeur, en lien avec la Direction Technique Nationale, les conditions dans
lesquelles sont assurés la formation et le perfectionnement des arbitres et juges des disciplines
développées par la Fédération ;

4) de toute autre mission que pourront lui confier les instances dirigeantes de la Fédération.

Article 28 : Commission médicale

Il est institué au sein de la Fédération une commission médicale, dont les membres sont nommés par
le Comité Directeur sur proposition du médecin fédéral, conformément aux dispositions du réglement
médical qui fixe les régles de fonctionnement de la commission.

La commission médicale est chargée :
1) d'élaborer un reglement médical fixant I'ensemble des obligations et des prérogatives de la
Fédération a I'égard de ses licenciés dans le cadre de son devoir de surveillance médicale prévu par

g

le Code du Sport. Le r glement m®dical pr®voit | dorganisation
des | icenci®s inscrits sur | a |iste des-29dpQ@odetdu fs de h
Sport ainsi gue des licenci®s inscrits dans la fili re f®d
®gal ement |l es modalit®s de d®signation déun m®decin

dans le cadre de la surveillance médicale particuliere de ces sportifs ;

2) d'établir, a la fin de chaque saison sportive, le bilan de l'action de la Fédération en matiére de
surveillance médicale des licenciés, de prévention et de lutte contre le dopage. Ce bilan est présenté
a la plus proche Assemblée Générale par le médecin coordinateur visé au 1) et adressé par la
Fédération au ministre chargé des sports.

Chapitre VI : Ressources annuelles et comptabilité

Article 29 : Ressources de la Fédération

Les ressources annuelles de la Fédération comprennent :

1) le revenu de ses biens ;

2) les cotisations et souscriptions de ses membres ;

3) le produit des licences et des manifestations ;

4) les subventions de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics ;

5) les ressources créées a titre exceptionnel, s'il y a lieu avec I'agrément de l'autorité compétente ;
6) le produit des rétributions pergues pour services rendus ;

7) toutes autres ressources permises par la loi.
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Article 30 : La Comptabilité de la Fédération

La comptabilité de la Fédération est tenue conformément aux lois et reglements en vigueur. Une
comptabilité distincte, formant un chapitre de la comptabilité de la Fédération, est tenue par les pdles
France et espoirs. Il est justifié chagque année auprés du ministre chargé des sports de I'emploi des

subventions regues par la Fédérationau cour s de | 'exercice ®coul ®.

juillet au 30 juin.

Chapitre VIl : Modification des statuts et dissolution

Article 31 : Modifications des statuts

Les statuts peuvent étre modifiés par I'Assemblée Générale sur proposition du Comité Directeur ou du
dixieme au moins des membres de I'Assemblée Générale représentant au moins le dixieme des voix.
Dans l'un et l'autre cas, la convocation, accompagnée d'un ordre du jour mentionnant les propositions
de modifications, est adressée aux structures affiliées a la Fédération 30 jours au moins avant la date
fixée pour la réunion de l'assemblée, sauf urgence manifeste, notamment pour se conformer a une
prescription |égislative ou réglementaire.

L'Assemblée Générale ne peut se réunir pour modifier les statuts que si la moitié au moins de ses
membres, représentant au moins la moitié des voix, est présente. Si ce quorum n'est pas atteint,
I'assemblée est a nouveau convoquée sur le méme ordre du jour, quinze jours au moins avant la date
fixée pour la réunion. L'Assemblée Générale statue alors sans condition de quorum.

Les statuts ne peuvent °tre mded des Qffrages wdldblemierd
exprimes.

Article 32 : Dissolution de la Fédération

L'Assemblée Générale ne peut prononcer la dissolution de la Fédération que si elle est convoquée

spécialement a cet effet. Elle se prononce dans les conditions prévues par les deuxiéme et troisieme
alinéas de l'article 31.

Article 33 : Désignation des commissaires a la liquidation

En cas de dissolution de la Fédération non consécutive a une fusion, I'Assemblée Générale désigne
un ou plusieurs commissaires chargés de la liquidation de ses biens.

Article 34 : Information du ministere de tutelle

Les délibérations de I'Assemblée Générale concernant la modification des statuts, la dissolution de la
Fédération et la liquidation de ses biens sont adressées sans délai au ministre chargé des sports.

maj or i
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Chapitre VIII : Surveillance et publicité

Article 35 : Publication i modifications administratives

Le président de la Fédération ou son délégué fait connaitre dans les trois mois a la préfecture du
département ou a la sous-préfecture de l'arrondissement ou elle a son siége tous les changements
intervenus dans la direction de la Fédération.

Les proces-verbaux et les rapports financiers et de gestion sont communiqués chaque année aux
structures membres de la Fédérationai nsi qubéau ministre charg® des spor

Les documents administratifs de la Fédération et ses pieces de comptabilité, dont un reglement
financier, sont présentés sans déplacement, sur toute réquisition du ministre chargé des sports ou de
son délégué, a tout fonctionnaire accrédité par eux. Le rapport moral, le rapport financier et de gestion
sont adressés chaque année au ministre chargé des sports.

Article 36 : Droit de visite des établissements de la Fédération

Le ministre chargé des sports a le droit de faire visiter par ses délégués les établissements fondés par
la Fédération et de se faire rendre compte de leur fonctionnement.

Article 37 : Publication des réglements

Les statuts et les réglements prévus par les présents statuts et les autres reglements arrétés par la
Fédération sont publiés sur le site Internet de la FFFA. Dans cette derniére hypothése, les conditions
de la publication respectent les dispositions des articles A. 131-2 et suivants du Code du Sport et sont
notamment librement téléchargeables dans un format ouvert.

Les modifications statutaires et réglementaires entrent en vigueur le lendemain de leur publication,
sauf a en disposer autrement.
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Article 1°" : Objet

Le présent reglement intérieur a pour objet de préciser le fonctionnement institutionnel de la FFFA.
Il est établi en application des statuts fédéraux.

En cas de divergence entreceux-ci et | e r gl ement int®rieur ou en cas
les statuts ont prééminence.

Chapitre | : Composition de la Fédération

Article 2 : Adhésion

Toute association sportive légalement constituée peut étre admise a faire partie de la Fédération. Elle

doit respecter les régles définies aux statuts ainsi que celles prévues par le reglement administratif.

Par son adhésion & la Fédération, une structures porti ve sdengage ~ —respecter |
et reglements de celle-ci, a faire respecter ceux-ci par toute personne placée sous son autorité, a
appliquer I 6 e ns e mhbtldeectivite Rdérale® ca llalorers de donne foi avec la

Fédération et ses organes déconcentrés et & se soumettre a leurs pouvoirs réglementaire et

disciplinaire.

Le dossier d 6 a d h ®esaivisénpar le Bureau Fédéral qui statuera apres avis de la Ligue concernée.

Les refus doaf fi |,etanbtivés,mar & Caoniité Qrecteur,sur prépssition du Bureau
Fédéral.
Article 3 : Membres dbéhonneur

Le titre de membrkEdrtidhpanturft de dtAsserhbBe Géndratersurl 6
proposition du Comité Directeur, aux personnalités qui se sont dévouées au développement des
activités fédérales, ou qui, par leurs activités, ont été ou peuvent étre utiles a la cause et aux buts
poursuivis par la Fédération, les ligues régionales ou les structures affiliées.

lls ne sont pas soumis au paiement de cotisations, et peuvent étre admis, avec voix consultative, a
assister aux réunions du Comité Directeur. Ces fonctions sont honorifiques. lls sont membres de droit
d e Asketnblée Générale ma i s n &ent pds da qrat de vote. lls sont nommés a vie.

Par ailleurs, le titre de président ou de vice-pr ®si dent dobéhonneur Asseamblée°tre d®
Générale, sur proposition du Comité Directeur, aux anciens dirigeants ou aux personnalités dont la

situation exceptionnelle peut hautement servir le rayonnement et le développement des activités

fédérales en France.

lls ne sont pas soumis au paiement de cotisations, et peuvent étre admis, avec voix consultative, a

assister aux réunions du Comité Directeur e t font par t iAssemblée Généralé.tCesde | 6
fonctions sont honorifiques. lls sont nommés a vie.
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Chapitre Il :  As€emblée Générale

Article 4 : Déroulement

L Assemblée Générale de la Fédération a lieu chaque année dans une ville retenue par le Comité
Directeur, apr s appel ° candidatures suivant wun cahier de
d e Askeinblée Générale précédente.

Elle se d®roul e s el onComitédiredteuedort les r¢gpasemtants dex Brucures | e
affiliées auront d0 avoir connaissance 2 mois au moins; avant sa tenue, sous couvert des ligues

régionales. Sa date est fixée par le Comité Directeur et doit se situer au plus tard dans le dernier
trimestre de | dann®e civil®s aff i notg®s®e Ipas scempt ¢s °de
Les représentants des structures affiliées seront informés sous couvert des ligues régionales de la

dat e AsbembléedGénéraleau moins quatre mois ~ | 6avance.

Léordre du jour peut co®mpouéesti oomsites propo®manant d
Fédération, avec avis du Conseil des Ligues, a condition que ceux-ci parviennent par écrit trois mois
au moins au siege de la Fédération pour pouvoir étre examinés par le Comité Directeur et figurer

éventuellement | 6ordre du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.
guestions ou viux ne pourront °tre abord®s que | ors c
et ne pourront donc pas faire | 6objet ddun vote.

Le Président de la FFFA peu t i nviter Assensbies Gépératertouté persahne dont les

compétences sont propres a éclairer ses travaux.

Article 5: Nombre de représentants régionaux

Le nombre de représentants pouvant étre délégués par les structures affiliées dans le ressort de
chaque ligue régionale (« représentants régionaux &€ ) Asserhb@ee Générale de la Fédération, est
déterminé en fonction du nombre de voix dont dispose chaque représentant régional en application de
| 6 a r6tcitaprése

- moins de 15 voix: 2 représentants
- moins de 30 voix: 3 représentants
- moins de 45 voix: 4 représentants
- moins de 60 voix: 5 représentants
- au-dela : 6 représentants
Seul un repr ®sent ant di spose du droit de vot e, |l es a

| ABsemblée Générale.

Article 6 : Nombre de voix par représentant régional

Le nombre de voix dont dispose chaque représentant régional est déterminé par addition des trois
alinéas a), b) et c¢) suivants:

a) en fonction du nombre de licences, hors découverte, délivrées dans le ressort territorial de la ligue
considérée au 30 juin précédent :

-de1a24:1 voix -de 25 a 50 : 5 voix -de 51 4100 : 10 voix
-de 101 a 175 : 15 voix -de 176 a 250 : 20 voix - de 251 a 325 : 25 voix

- de 326 a 400 : 30 voix - de 401 a 500 : 35 voix - de 501 a 600 : 40 voix

- de 601 a 700 : 45 voix - de 701 a 800 : 50 voix - de 801 a 900 : 55 voix

- de 901 a 1000 : 60 voix - de 1001 a 1500 : 65 voix - de 1501 a 2000 : 70 voix
- de 2001 a 2500 : 75 voix - de 2501 a 3000 : 80 voix - de 3001 a 3500 : 85 voix
- de 3501 a 4000 : 90 voix - de 4001 a 4500 : 95 voix - de 4501 a 5000 : 100 voix
- de 5001 a 5500 : 105 voix - de 5501 a 6000 : 110 voix - a partir de 6001 : 115 voix
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b) en fonction du nombre de structures sportives affiliées dans le ressort territorial de la ligue
considérée au 30 juin précédent :

-de 1a3:1voix - de 31 & 35: 30 voix - a partir de 61 : 60 voix
-de 4 a 8 : 5 voix - de 36 a 40 : 35 voix
-de 9a14: 10 voix - de 41 a 45 : 40 voix
- de 15 a 20 : 15 voix - de 46 a 50 : 45 voix
-de 21 a 25: 20 voix - de 51 a 55 : 50 voix
- de 26 a 30 : 25 voix - de 56 a 60 : 55 voix

c¢) en fonction du nombre de licences « découverte », délivrées dans le ressort territorial de la ligue
considérées au 30 juin précédent :

- de 0 a 200 : 1 voix

- de 201 a 400 : 3 voix

- de 401 a 600 : 5 voix

- de 601 a 800 : 7 voix

- de 801 a 1000 : 9 voix

- a partir de 1001 : 10 voix par tranche de 1000

Le nombre total de voix du r e pstliggéaari%adn totaldes soikded 6 une | i
| ABsemblée Générale.

Seuls les représentants des structures affiliées a jour de leurs obligations, notamment financiéres,
aupres de la Fédération, seront autorisés a prendre part aux opérations de vote. En cas de difficultés
sur ce point, les structures affiliées et les ligues concernées en seront averties au moins un mois
avant l e 30 juin de I|Assembléei Gerérale. Dans le eas al®@erirs pbbgations 6
financiéres ne seraient pas régularisées, les membres concernés ne pourraient pas prétendre a une
ré-affiliation la saison suivante et ne seraient pas représentés aux différentes Assemblées Générales
(comités, ligues et Fédération) de la saison concernée.

Article 7 : Accréditation des représentants

les noms des r epr ®s eAssembiée Sénédrakegdoivemt &igurer sur le préces-verbal

d e Asketnblée Générale de la Ligue ayant désigné lesdits représentants, signé du président de la

ligue régionale considérée enexerciceet doéun aut rCemiténRrecteur de ladLigue. Celui-ci

doit mentionner |l 6identit® des repr®sentants et des
personne ayant voix d®I i b ®Asaemblée&énérale régomalp aurcoussde | a dat e

laquelle lesdits représentants ont été élus a ce titre.

Ces procés-verbauxd oi vent °tre transmis par tous | es moyens (|
7 jours francs Assemhiée Gédnéeraledéadrade etdseront consignées sur une feuille

spéciale jointe au dossier des pieces de cette assemblée.

Article 8 : Opérations de vote

Les résolutions sont prises a la majorité des suffrages valablement exprimés. Les abstentions et les
votes nuls ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

Les droits de votes ne sont pas fractionnables. En conséquence, un représentant ne peut partager le
nombre de voix dont il est titulaire et Il es expri mel
chaque opération de vote.

Le vote se fait a main levée en comptabilisant le nombre de voix, sauf si le scrutin secret est demandé
par le président ou le quart des membres, représentant au moins le quart des voix.
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Pour les votes portant sur des personnes (€lections, révocation) le vote est toujours secret.

Pour les scrutins secrets, les votants utilisent exclusivement le matériel fourni par la Fédération. Des
isoloirs doivent étre mis a leur disposition. Deux personnes ne peuvent étre simultanément présentes
dans le méme isoloir.

Les modalités techniques des opérations de vote sont décidées en temps utile par le Bureau Fédéral,
apres avis de la commission de surveillance des opérations de vote. Il peut notamment étre recouru a
un procédé de vote et/ou de dépouillement électronique, pourvu que les conditions de sa mise en

Tfuvre garantissent | e secret des scrutins | orsque cel
Lors des scrutins secrets, soil nbest pas fait usage
du vote :

1°) toute enveloppe ne comportant aucun bulletin ;
2°) tout bulletin sans enveloppe ;
3°) toute enveloppe comportant un bulletin qui ne figurait pas parmi le matériel remis a chaque

représentant ;

4°) de facon générale, tout bulletin ou enveloppe comportant tout signe distinctif sera considéré

comme nul.

Le dépouil | e ment des suffrages est effectu® sous | a re

personnalité indépendante désignée avant chaque Assemblée Générale par le Bureau Fédéral apres
avis de la commission de surveillance des opérations de vote, et sous la surveillance de cette
derniére. Le dépouillement, pour un vote a bulletin secret, devra entre autre, faire ressortir le nombre
de bulletin blancs ou nuls.

La salle de dépouillement est ouverte aux licenciés de la FFFA. Le scrutateur général peut cependant

autoriser des observateurs a assister, sans intervention de leur part, aux opérations de dépouillement.

Les candidats aux élections assistent de droit, sans y participer, aux opérations de dépouillement. En

cas de perturbation des opérations de dépouillement, le scrutateur général peut procéder a

| 6®vacuation totale ou partielle de I a salle, Il es |
opérations de vote devant impérativement pouvoir continuer a assumer leur mission de surveillance.

Le scrutateur général statue immédiatement et sans appel sur tous les cas non prévus, sous le
contréle de la commission de surveillance des opérations de vote. Il proclame les résultats de tout
vote a bulletins secrets.

Chapitre lll : Instances dirigeantes : Comité Directeur et Bureau Fédéral

Article 9 : Appel & candidatures

Au moins 4 moi s Assembiée Gdnarale®lactive, urdappella&andidatures est adressé
" | 8 en s e strbctuees affikées, sous couvert des ligues régionales, et publié sur le site Internet
de la Fédération.

Article 10 : Eligibilité

Pour étre recevables, les listes doivent :

-comporter 15 noms ainsi québéentre deux et cing suppl ®
-°tre compos®es de personnes remplissant l es conditi
faisant pas acte de candidature sur une autre liste ;

- étre adressées a la Fédération, par le candidat figurant en téte de liste, au plus tard 75 jours avant la

d at e AgbambléedGénérale élective, par lettre recommandée avec accusé de réception ou par voie

électronique avec accusé de réception.
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est accompagn®
du projet de politique

nbest pas exig® que | 6ensemble des signatures fi
- du n° de licence et/ou de la photocopie, recto-verso, de la licence en cours de validité de
I
d

g®n®rale de | a | xislt e,

6ensemble des mpmbres de Il a |iste
bune attestation sur | 6dhonneur, sign®e par | 6ens
jouissent de leurs droits civiquesausensdel éarticle 12 de statuts
- dbune autorisation parentale pour | mi neur
t

g
s
es
- ®ventuell ement, dbéune phot osgnerabpehdedalisted i dent i

S non
® de
Les |istes d®pos®es peuvent °tre modi f ées®adidatuyress qud au |
Passée cette date, aucune modificatonne ser a admi se. En cas de d®fection
la date limite de dépét des candidatures, le premier suppléant sur la liste remplacera le membre

défaillant. Si, a la suite de ce remplaceme n t Il e nombre minimum de suppl ®an

liste ne sera pas autorisée a se présenter. Seule la Commission de Surveillance des Opérations de
vote est habilitée a prononcer cette impossibilité & se présenter.

Le candidat placé en téte de liste est seul habilité & correspondre avec la Fédération, au nom de
| 6ensemble des candidats de |l a |iste, au sujet des ®I

Aucun moyen fédéral ne peut étre utilisé a des fins de propagande électorale.

Article 11 : Etablissement et publicité des listes candidates

Les listes déposées sont examinées par la Commission de surveillance des opérations de vote qui

statue sur leur recevabilité. Cette d ®c i si on est transmise auxComitéstes ca
Directeur qui prend acte de la décisionaup | us t ar d 6 Bss¢gmbléerGenérale &ective. | 0

Les listes recevables sont adressées aux représentants des structures affiliées, sous couvert des

|l igues r ®gional es, Assemblée &éndrale élaciiens avant | 6

Article 12 : Procédure électorale
Le Comité Directeur est élu au scrutin de liste majoritaire a deux tours.

La liste qui obtient, au premier tour, la majorité absolue des suffrages exprimés, est élue dans son
ensemble.

Si aucune |liste nbébobtient a des puffragesi egprimés, d estprotédé amaj or i t
un second tour auquel seules les deux listes ayant obtenu le plus de suffrages exprimés au premier
tour peuvent se présenter.

La liste qui obtient, au second tour, la majorité absolue des suffrages exprimés, est élue dans son
ensemble.

Les fusions de listes entre le premier et le second tour ne sont pas autorisées.

Si deux | istes ont |l e m°me nombre de voi x, | 6®l ecti ol
liste est la plus agée.

Les panachages, pendant le vote, sont interdit.
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Article 13 : Conventions réglementées

Tout projet de nouvelle conventi on5durCode derComneeraens | e
est soumi s ° | 6 a Camitg Direcieur ®ad adablkhet dhors | a sgrl®@sence
d®ci sion est motiv®e. La notion de {beisedes ascerdantsnt er pos

et descendants proches ainsi que toute personne physique ou morale avec laquelle un membre du
Comité Directeur est en relations habituelles.

Article 14 : Réunions du Comité Directeur

Les membres du Comité Directeur peuvent étre convoqués par voie électronique.

La pr®sence aux r®unions r®pond aux conditions de | 0a
La présence aux réunions des membres du Comité Directeur est constatée sur un cahier
d'émargement. Les noms des membres présents et excusés figurent au procés-verbal de chaque

r®uni on. ([ ne peut d®li b®rer qgquben respectant | e quo

Tout membre du Comité Directeur absent & trois séances de fagon non justifiée est considéré comme
démissionnaire.

Pour étre admises, les éventuelles procurations doivent respecter le formalisme fédéral.

Le Président de la FFFA peut inviter a assister au Comité Directeur toute personne dont les
compétences sont propres a éclairer ses travaux.

Article 15: Réunions du Bureau Fédéral
Les membres du Bureau Fédéral peuvent étre convoqués par voie électronique.
La pr®sence aux r®unions r®pond aux duioigtratii t i ons de | 0 a

La présence aux réunions des membres du Bureau Fédéral est constatée sur un cahier
d'émargement. Les noms des membres présents et excusés figurent au procés-verbal de chaque

r®uni on. (I ne peut d®l i b®rerngubéartiespbec2antdesespgan
Tout membr e du Bur eau F®d®r al absent : trois s®ances
souveraine du Comité Directeur est considéré comme démissionnaire, sauf vote contraire du Comité

Directeur.

Pour étre admises, les éventuelles procurations doivent respecter le formalisme fédéral.

Le Président de la FFFA peut inviter a assister au Bureau Fédéral toute personne dont les
compétences sont propres a éclairer ses travaux.

Article 16 : Pouvoirs spéciaux du Bureau

Lorsq u e, en application de | 6article 20 des statuts, I
maj eure qui rel ve normal ement de | a comp®tence du
dérogation ponctuelle aux réglements fédéraux, il en informe immédiatement, par tous moyens, les

membres du Comité Directeur en vue de la ratification de la décision ainsi prise par le prochain

Comité Directeur.
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Si au moins la moitié des membres du Comité Directeur émettent, auprés du bureau de la Fédération,
desréserve s par tous moyens, l a d®ci sion ainsi prise e
Comité Directeur qui statuera définitivement.

Article 17 : Le président de la Fédération

Le président notamment :

1) anime et coordonne les mécanismes d'action de la Fédération ;

2) remplit toutes autres fonctions que peuvent lui confier le Comité Directeur et les assemblées
générales ;

3) délegue par mandat écrit, s'il y a lieu, la présidence du Bureau Fédéral et sa représentation lors
des diverses manifestations, a un autre membre du bureau ;

4) engage les dépenses ou autorise, le cas échéant, les membres du bureau et du Comité Directeur a
le faire en son nom aprés consultation du trésorier général dans les conditions fixées a l'article 16 du
réglement financier ;

5) peut, seul, contracter au nom de la Fédération avec les tiers dans les conditions fixées a l'article 16
du reglement financier ;

6) peut engager ou démettre le personnel salarié affecté aux différents services de la Fédération, ce
dont il informe le Comité Directeur ;

7) assume | es relations avec |l es pouvoirs publics s0:
la FFFA ;

8) de facon générale, représente la Fédération dans ses relations avec les tiers notamment
institutionnels (mouvement sportif, pouvoirs publics).

En accord avec le bureau, le président peut déléguer certaines de ses attributions. Il peut étre mis fin
a ces délégations dans les mémes conditions.

Le pr®sident doit soumettre |l es projets ld@&2-xdunventi o
Code de Commerce au Comité Directeur et transmettre les conventions dont il a connaissance au

commissaire aux comptes de la Fédératondans | e d®l ai déun moi s. El l es f
Assemblée Générale.

Article 18 : Fonctions des vice-présidents

Les vice-présidents

1) agissent dans le cadre d'une délégation que leur confie le président et assurent la représentation
de la Fédération sur sa demande ;

2) remplissent toute autre fonction que peuvent leur confier le président, le bureau, le Comité
Directeur ou les assemblées générales.

Article 19 : Fonctions du secrétaire général

Le secrétaire général notamment :

1) envoie les avis de convocation pour les réunions des assemblées générales, du Comité Directeur
et du Bureau Fédéral ;

2) rédige et signe les procées-verbaux de toutes les réunions des assemblées générales, du Comité
Directeur et du Bureau Fédéral ;

3) assure le bon fonctionnement du secrétariat de la Fédération ;

4) tient a jour, par tous moyens légaux, les noms et adresses des membres de la Fédération ;

5) tient et dépose tous les livres, rapports, certificats et autres documents dont le dépét est requis par
laloi;

6) remplit toute autre fonction que peut lui confier le Comité Directeur ou le Bureau Fédéral ;

7) notifie & chaque membre du Comité Directeur les changements intervenus dans la composition de
celui-ci.
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Article 20 : Fonctions du trésorier fédéral

Le trésorier notamment :

1) tient la comptabilité et administre les finances de la Fédération ;

2) prépare et vérifie les rapports financiers annuels ;

3) signe, concurremment avec le président, tous les effets de banque sur les fonds de la Fédération ;
4) présente a chaque réunion du Comité Directeur un rapport sur les opérations courantes (recettes et
dépenses) ;

5) conseille le Comité Directeur sur les questions financieres ;

6) prépare et présente a I'Assemblée Générale annuelle le budget pour la saison a venir, au nom du
Comité Directeur.

Chapitre IV : Commissions et groupes de travail

Article 21 : Nature et composition

Outre les commissions instituées par les statuts et les différents réglements fédéraux, le Comité
Directeur détermine la nature, le nombre, la composition et le mode de fonctionnement des
commi ssions f®d®r ales et gssarespe de travail gubdil juge

Les commissions ont une nature permanente. Les groupes de travail sont constitués pour une durée
d®t er mi n®e en vue dbébun objectif pr®cis.

Article 22 : Nominations

Les présidents et membres des commissions et groupes de travail sont nommeés et révoqués par le
Comité Directeur, sur proposition du Bureau Fédéral, pour la durée du mandat du Comité Directeur.
Ces commissions et groupes de travail se réunissent physiquement ou par visioconférence, sur
convocation de leur président, chaque fois que la nécessité est avérée, ou encore, a la demande du
président de la Fédération ou de la moitié des membres desdits commissions et groupes de travalil.

Des membres suppléants peuvent également étre nommeés ; leur fonction est de remplacer les
membres titularesen cas dbéemp°chement ou de vacance.

Sauf décision spéciale du Comité Directeur, ils doivent étre licenciés.
Le Comité Directeur p e u t mettre fin aux fonctions ddédun membre
travail ne remplissant pas les tdches ou mission lui étant confiées ou les conditions requises

énoncées dans | e pr®sent article. En cas de vacance que
suppléant, le Comité Directeur peut désigner un membre remplacant.

Article 23 : Fonctions

Les commissions et groupes de t r av ai | sont charg®s do®tudier et de
questions qui leur sont soumis par le Comité Directeur, le Bureau Fédéral, le président ou le directeur
technique national. Elles formulent en bormd maechel es sug:

de la Fédération et proposent les solutions jugées efficaces.
Les commissions et groupes de travail ne peuvent prendre de décisions autres que celles prévues

dans |l es r glements propres ° | eur suorant tddva u ®mo iqmusd "t rl
membres.
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Les membres des commissions doivent faire preuve de neutralité et de discrétion dans les dossiers
traités et dans le cas d'un intérét direct ne pourront prendre part ni aux débats ni aux votes.

Le président de la Fédération peut assister a toutes les commissions et groupes de travail, autres que
di sciplinaires ou dodoappel, dont il est membre de droi
son représentant.

Les présidents de commission et groupes de travail peuvent assister au Bureau Fédéral si I'ordre du

jour de celui-ci le requiert, ou, sur leur demande, pour y exposer les projets ou réflexions émis par leur

commission. lls se présentent en début et en fin de saison devant le comité directeur pour exposer les

avancées des missions qui lui ont été confiées. Ch a q u e a nAssRmblée Générale, le président

de chaque commission présente son rapport, et établit le bilan qui aura, au préalable, été discutés en

Comité Directeur. I'l en va de m° me s otagaivsasiant”™ d eds® cghr®aunpcees ddee |
en tant que de besoin, au cours de celle-ci.

Les procés-verbaux des réunions des commissions et des groupes de travail sont archivés sous
forme dématérialisée par la Fédération et sont publiés en ligne sur son site.

Article 24 : Commission de la formation

Il est institué au sein de la Fédération une commission de la formation, dont les membres sont
nommeés par le Comité Directeur sur proposition du directeur technique national.

Cette commission est chargée :

1) de définir, dans le respect des dispositions |égislatives et réglementaires applicables, les diplémes,
titres ou qualifications requis au sein de la Fédération pour exercer les fonctions de dirigeant,
d'animateur, de formateur, d 6 ar b i dudensainguu;g e s

2) d'élaborer un reglement de la formation précisant les modalités d'organisation des formations
donnant accés a ces diplomes, titres ou qualifications ;

3) d'élaborer le programme de formation de la Fédération pour chaque saison sportive. Ce
programme est arrété par le Comité Directeur et transmis au ministre chargé des sports.

Article 25 : Commissions sportives

Il est institué, au sein de la Fédération, une commission sportive par discipline, dans les conditions

prévues aux reglements sportifs.

Article 26 : Commission de surveillance des opérations de vote

La commissi on, i n 86 ded staluts, egt @anstitléé pourtla dutéee du mandat du

Comité Directeur, elle se compose dbébun pr®sident €omittde deux
Directeur. En cas de Vv ac and estpdudvulors duiConitéeDirectews le plis proche.

Chaque membre de | a commi ssion peut exercer l;es pr ®r
toutefois, les inscriptions au proces-verbal prévues au dernie r alin®a de | d6article 2

doivent étre demandées par une majorité de membres de la commission.

Tout document ®crit ®manant de |l a commi ssi on doi t °
membres.

Le président de la commission électorale signe les procés-v er b a u X des ®l ections
supervisées.
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Chapitre V : Ligues régionales et comités départementaux

Article 27 : Création-Modification-Suppression

Le Comité Directeur est seul compétent pour décider de la création, de la reconnaissance, de la
modi ficati on du ressort territoriglonaul edeoul ad 6 s w!mp per
départemental.

Lorsque la création, la modification du ressort territorial ou la suppression concerne un comité
d®partemental , | digusrégonae te@imrialanbeht eompdétentd est en outre requis.

Suite a une décision du Comité Directeurde modi fi er | e ressort territorial

de le supprimer, ladite ligue ou ledit comité sont tenus de procéder immédiatement aux modifications
statutaires afférentes et, le cas échéant, de procéder a leur dissolution.

Article 28 : Ressort

Sauf dérogation décidée par le Comité Directeuret , dans cette hypddadcppcs i teinonl
motivée du ministére chargé des sports conf or m®ment ~° | éarticle 4 des st a
déune |l igue r®gionale est cel ui de | a r®gion admini si
principe de toute dérogation est de rapprocher deux régions administratives afin de créer une ligue
op®rationnelle en vue dobéune scission ult®rieure.

Article 29 : Rble des ligues régionales

Organes de déconcentration administrative de la Fédération, constitu®es sous |l a form
d®cl ar ®e s, l es 1 igues r ®mie admiaistrativse edfinanqee slansle resppeet | 6aut o
des statuts et réglements de la FFFA.

EIl es contribuent " la mise en Tuvre de la politigq
territoriaux.

Elles représentent la FFFA dans le cadre de leurs ressorts territoriaux et peuvent se voir confier par
elle des missions spécifiques.

Elles ont pour fonction de seconder la Fédération dans la réalisation de son programme, et, de facon
générale, de promouvoir, organiser et gérer la pratique du football américain, du flag et du
cheerleading dans les limites fixées par les statuts, le réglement intérieur et les directives fédérales.

Article 30 : Le Conseil des Ligues

Le Conseil des ligues est une instance consultative située sous l'autorité du Président de la FFFA. I
réunit les présidents des ligues régionales ou leurs représentants €lus au Comité Directeur de la ligue
et d0ment mandatés par courrier du président de ligue, ainsi que le responsable de ce conseil.

Le Conseil des ligues a pour role de favoriserleséc hanges doéi nformations, dodinst
et de recueillir les suggestions des structures sportives affiliées ainsi que leurs points de vue sur les

grandes orientations de la politique de la FFFA et sur tous les projets intéressant directement la

promoti on, | 6organi sation et | a gestion de | a pratigqgl
dans les régions.

Son responsable est désigné, par un vote, au sein des membres élus du Comité Directeur.
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Le Directeur Technique National assiste de droit avec voix consultative aux séances du conseil des
ligues.

Article 31 : Obligations

Les ligues régionales sont tenues de fournir a la Fédération le procés-verbal de leurs assemblées
générales ainsi que leur compte de résultat et bilan, dans le mois qui suit la réunion. Leurs statuts
doivent étre adressés a la Fédération dans le mois de leur adoption ou modification. Ceux-ci doivent

étre rendus compatibles avec ceux de la Fédératondans | 6ann®e suivant |l a modif
fédéraux.
El es sont de m°mes tenues de | ui communiquer dans | e

intervenir dans la composition de leur Comité Directeur et de leur bureau.

Par ailleurs, ell es doivent transmettrlatiohn @dnamantavi s mo
d 6 une ngiructure sitbée dans leurs ressorts territoriaux respectifs.

Elles doivent, en outre, communiquer a la Fédération le calendrier des manifestations sportives se
déroulant sur leur territoire.

D s | ors quboelek desla date dutrenduvellemennd®s instances fédérales, les ligues,
organisent leur Assemblée Générale, élective le cas échéant, au moins un mois avant | ABsemblée
Générale nationale.

Elles respectent la charte graphique de la FFFA dans leur correspondance et sur tous leurs supports

de communicati on et sdinterdisent toute action, not
engagements conclus par la FFFA. Celle-ci les informe, le cas échéant, dans les meilleurs délais de

leurs obligations en la matiére.

Le non-respect de ces obligations rend les dirigeants des ligues concernées passibles de sanctions
disciplinaires.

De fa-on g®n®r al e, |l orsqudune | igue r®gionale ne se ¢
en application des statuts et réglements fédéraux, le représentant des structures affiliées situées sur

son ressort territori alAssensbiée Genérale @e ladFédérdtioropartdécdien v ot e

du Comité Directeur de la Fédération, le Président de la ligue concernée ayant été invité a faire valoir

ses observations.

Article 32 : Conflits entre les ligues régionales et ou comité départementaux

En cas de conflit hors du champ disciplinaire entre plusieurs ligues et/ou comité départementaux, le

Bureau Fédéral provoque une réunionou d®l| " gue | 6un de ses membres aux
d®f aut d oCorite Direateur, ou ke Bureau Fédérale n cas ddédurgence, statue ir
Article 33 : Dissolution des ligues régionales

En cas de dissoluti on dkdsuarckived chglenges et ®gfondsresthnégpréess e s b
reglement de la dette, le cas échéant, doivent étre attribués a la Fédération par les soins du président

de I a I'igue r®gionale dissoute ou dbébune personne accr

Les dispositions du présent article sont obligatoirement reprises par les statuts des ligues régionales.
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Article 34 : Les comités départementaux

Les comités départementaux sont les organes déconcentrés de la Fédération | 6®chel o
départemental qui est leur ressort exclusif. lls dépendent de la ligue régionale ou est situé leur siege
soci al . Leur rtle principal est ddédani merstruttiwes d ®v el op

affiliées notamment en création.

I'l's disposent de | 6autonomi e raspettidesistatiitseareglementsdet f i nan ¢
la FFFA.

Les comités départementaux sont tenus de fournir a la Fédération et a la Ligue responsable le

proces-verbal de leurs assemblées générales dans le mois qui suit la réunion. Leurs statuts doivent

étre adressés a la Fédération et a la Ligue responsable dans le mois de leur adoption ou modification.

Ceux-ci doivent étre rendus compatibles avec ceux de la Fédération d an s |l ann®e suiva
modification des statuts fédéraux.

lls sont de méme tenus de lui communiquer dans | e d®I ai ddédun moi s, tout
intervenir dans la composition de leur Comité Directeur et de leur bureau.

lls respectent la charte graphique de la FFFA dans leur correspondance et sur tous leurs supports de
communi cat i on ntetoute saéionn hatamehénts eommerciale, incompatible avec les
engagements conclus par la FFFA. Celle-ci les informe, le cas échéant, dans les meilleurs délais de
leurs obligations en la matiére.

Le non-respect de ces obligations rend les dirigeants des comités concernés passibles de sanctions
disciplinaires.

Article 35 : Dissolution des comités départementaux

En cas de dissolution déun comit® d®partemental, ses
apres reglement de la dette, le cas échéant, doivent étre attribués a la ligue dont il dépend ou aux

clubs de son territoire administratif, par les soins du président du comité départemental dissout ou

déune personne accr®di t®e ~ cet effet.

Les dispositions du présent article sont obligatoirement reprises par les statuts des comités
régionaux.

Chapitre VI : Dispositions générales

Article 36 : Paris sportifs

En applicat i on-16de Cobtletda Spori, icebt etertitla2olis les acteurs des compétitions
sportives de la FFFA :

- de réaliser des prestations de pronostics sportifs sur ces compétitions lorsque ces acteurs de
la compétition sont contractuellement liés & un opérateur de paris sportifs titulaire de
| 6agr Pment

- de d®tenir une ©participation au igailmid@urdeod®&raagtr
pr®vus ~ | darti cd47édudZlmaick6l0) a | o 20110

- déengager directement ou par personne interpos®e
compétition a laquelle ils participent et de communiquer a des tiers des informations
privil ®gi ®e s, obtenues ° | 6occasion de | eur pr o
inconnues au public.
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Article 37 : Déontologie

En application du Code du Sport, la Fédération est chargée de faire respecter et appliquer les régles
techniqgues et d ®ont ol ogi ques. Elle dispose ° cet ®gard dbo
structures sportives affiliées et des sportifs licenciés.

Article 38 : Recours

Les membres et licenciés de la Fédérations 6 engagent ~ utiliser yoesdgud”™ | eu
recours f®&d®rales pour trancher l es ®ventuels diff ®r
organi smes r ®gi onaux ou f ®d®r aux, au sujet de | dap
Fédératonavant dbéavoir recotans ~ toute autre juridic

En cas de persistance, les conflits opposant les structures affiliées sportives et la Fédération, sont, a
|l a demande de | dune des parties, soumis au Comit® Na
de conciliation dans le cadre des dispositions des articles R. 141-5 et suivants du Code du Sport.

Article 39 : Révision des statuts et des reglements généraux

Les structures affiliées peuvent proposer au Comité Directeur des modifications aux statuts et

reglements de la Fédération. Pour étre étudiée, toute proposition doit étre effectuée par écrit et

comporter, outre les modifications proposées, une motivation de celles-ci. Les propositions de

modi fication des statuts et des r  ¢lAssenthiéd Générple i rel v
doivent étre formulées au plus tard 3 mois avant la tenue de celle-ci.

Article 40 : Entrée en vigueur - abrogation

Le pr®sent r gl e me n tAssembtée®Généeale du 28 piin POL4Rabraga et reinpmace
toutes dispositions antérieures.
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Article 1°" : Objet

Le présent reglement administratif a pour objet de préciser le fonctionnement interne de la FFFA et
ses relations avec les structures affiliées.

Il est établi en application des statuts fédéraux.

En cas de divergence entre ceux-ci et le réglement administratif ou en cas de difficultés
déinterpr®tation, |l es statuts ont pr ®®mi nence.

Chapitre | : Organisation du siege fédéral

Article 2 : Fonctionnement fédéral

Le Bureau Fédérale st responsable de | 6dorganisation du travail
le personnel de la Fédérationet par | es commi ssions f®d®r ales dans | e
Bureau Fédéralcontr t |l e | 6ef f i c aeuittavdil et recoitl léurs rapperts teti comptes® de |
rendus. Le personnel fédéral administratif est dirigé par le directeur administratif et financier. Le
personnel technique f ®d®r al ou doEtat est dirig® par
salariés est sous la responsabilité hiérarchique du Président de la FFFA. Le Bureau Fédéral décide

des affectations et des délégations accordées aux membres du personnel.

Article 3 : Personnel fédéral

Le président de la Fédérationd ®c i de de | 6 e lichreiememt des membrdsudu personnel

f ®d®r al . I est assist® dans <cette tO©che, guand il
trésorier général et le directeur administratif et financier lequel peut recevoir délégation sur ce point.

Le président rend compte au Comité Directeur des modifications quant a la composition du personnel.

Le recrutement des membres du personnel de la Fédération est opéré sans distinction de race, de
religion, déopinions politi qu e snentationeneviguele.x e et conforn

Article 4 : Personnel salarié et cadres techniques

Le personnel salarié et les cadres techniques placés auprés de la FFFA et de ses organes
déconcentrés par I'Etat ne peuvent occuper aucune fonction élective au sein de la Fédération, des
ligues régionales, des comités départementaux et des structures affiliées. lls ne peuvent voter lors des
élections statutaires.

Article 5: Registres juridiques

1) Registre spécial :

Ce registre est coté et paraphé par le président, ses pages sontn u m®r ot ®es et i | est déu
Les modifications des éléments devant étre déclarés a la Préfecture et les changements de dirigeants

y sont mentionnés.

2) Registre des délibérations :

Les délibérations des assemblées générales, du Comité Directeur et du Bureau Fédéral sont
transcrites sur le registre des délibérations.

Le président et le secrétaire général signent le registre a chaque modification. Ce registre doit
comporter des pages pré numérotées.
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Article 6 : Correspondances et versements

Toute correspondance doit étre adressée au siege de la Fédération ou par courriel
fffa@f ffa. org. Tout versement ou Vv Fad@anenrtancadsedet °tr e
Football Am®ricaindo ou encore ¢ FFFA e.

Article 7 : Officialisation des documents

Tout document officiel échangé entre la Fédération et les structures affiliées doit étre établi sur papier
a en-téte de la structure.

Article 8 : Marques déposées

Les graphiques et logotypes de la Fédération, ainsi que les affiches, dépliants ou tout autre objet
promotionnel les utilisant, réalisés par la Fédération, sont des modeles déposés et ne peuvent étre
reproduits, méme partiellement, ou vendus par des tiers, sans l'accord écrit du président de la
Fédération ou du directeur administratif et financier.

Tous les organes déconcentrés, les structures affiliées, les élus et les licenciés respectent et font
respecter la charte graphique de la Fédération.

Article 9 : Accés aux documents

Les documents nominaux ne sont accessibles qu'aux licenciés concernés et, le cas échéant, a leurs
ayant droits, dans les conditions prévues a l'article 10 du présent réglement.

Les documents en cours d'élaboration, ceux couverts par le secret de la vie privée, ceux liés aux
préliminaires ou au déroulement de procédures devant une juridiction, ainsi que ceux dont le
caractere secret releve de la loi, ne sont pas accessibles.

Article 10 : Fichiers

En application de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, les licenciés ont le droit de connaitre I'existence
des fichiers fédéraux et peuvent accéder aux informations nominatives les concernant et les faire
rectifier, sans pouvoir toutefois en obtenir les sources.

La communication est faite sur demande écrite, signée et accompagnée d'un justificatif d'identité. Des
précisions peuvent étre demandées par la Fédération afin de faciliter la recherche d'information. La
réponse est écrite. Le cas échéant, une copie de I'enregistrement rectifié sera délivrée sans frais.

Article 11 : Archives

Les archives fédérales sont conservées selon la réglementation en vigueur. En particulier, les

®l ®ments relatifs aux salari®s sont conserv®s au moin
fiscaux et sociaux sont conservés au moins cing ans, les éléments relatifs aux rapports avec les

banques dix ans.

Article 12 : Distinctions
Le Comité Directeur de La Fédération peut décerner chaque année des récompenses ou des

distinctions honorifiques, ne donnant aucun droit statutaire, a toutes personnes physiques ou morales
qui se sont particulierement distinguées.
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Article 13 : Couleurs

Les sportifs représentant la France aux diverses compétitions internationales portent les couleurs de
| 6£qui pe de firsanhpmrascrites@lesltédnees des joueurs des structures affiliées de la

Fédération.
Article 14 Devoir ° | 6®gard des r®compenses
Les présidents des structures affiliées a la Fédératonr econnai ssent, par |l e seul f

de leurs fonctions, étre responsables en leur nom personnel, de la conservation, de la garde et de la
restitution des challenges, coupes ou trophées détenus temporairement par leurs structures ou par
leur membres, et qui sont, de par leur création, propriété de la Fédération. La non restitution est
passible de sanctions édictées dans le Reglement Disciplinaire Général et son annexe.

Article 15: Droit dbébexpression

Les licenciés et structures membres de la Fédération ne sont pas soumis au devoir de réserve.
Néanmoins, seules les personnes visées a larticle 18 du présent réglement sont habilitées a
s'exprimer au nom de la Fédération.

Le droit & la libre critique est ouvert, sous réserve de n‘avoir pas pour objet de nuire aux intéréts de la
Fédération ni d'étre de mauvaise foi.

Article 16 : Obligation de discrétion

Les membres des divers organes, commissions ou groupes de travail de la FFFA sont tenus

d'observer une discrétion absolue sur les informations, avis et études en cours, dont ils seraient

amenés a avoir connaissance pendant les réunions. IIs sont en outre tenus de s'abstenir de toute

d®cl aration publique avant qgue | bautorit® comp®tente
résultat de ses travaux. Le non-respect de cette obligation de discrétion est passible des sanctions

édictées dans le Reglement Disciplinaire Général et son annexe.

Article 17 : Communication extérieure

Le responsable de la communication de la FFFA coordonne les actions fédérales et celles des
structures affiliées vis-a-vis de la presse nationale.

Il doit donc impérativement et, si possible préalablement, étre informé par les structures affiliées des
contacts gu'elles ont avec la presse écrite, les radios, les chaines de télévision ou les agences de
presse. Réciproguement, le service de presse fédéral favorise les contacts des journalistes avec les
structures affiliées a la Fédération.

Toute déclaration concernant la Fédération, émise par I'un de ses membres, qui serait jugée

préjudiciable a limage de la Fédération par le Bureau Fédéral, peut étre déférée aux organes
disciplinaires compétents.

Article 18 : Déclarations officielles

Seul, le président de la Fédération est habilité a faire des déclarations officielles au nom de la

Fédération.
Toutefois, les membres du Bureau Fédéralpeuvent sdexprimer | orsqudils ren
repr®sentation ou | orsquéils sont consult®s quant au
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Seul le Directeur Techniqgue Nat i on al Ou son repr®sentant est
technique au nom de la Fédération.

Article 19 : Discussions interdites
Les discussions politiques ou religieuses n6ayant pas de |l ien aveant | 6obj e

interdites dans toutes les réunions de la Fédération, des ligues régionales, comités départementaux et
structures affiliées.

Article 20 : Procédures électroniques

Pour tous |l es organes de AsaembieE Béngrale; l 6esgepii ombde
express®ment pr® u | 6obligation de r®unir physiguemen
l a FFFA ou | a per sonne enrgaestipropewt débiderede @rer ure déaniog souse

une forme dématérialisée (conférence téléphonique, vidéoconférence, consultation par fax ou courrier
électronique, etc.), pour autant que chaque membre ait été en mesure de faire valoir son opinion.

Lorsque cela est rendu obligatoire par un texte spécifique, le procédé retenu doit permettre de
préserver le caractére secret des scrutins.

Les convocations, ordres du jour ainsi que tous les documents utiles a la tenue desdites réunions
ainsi g u 6 a usxyénéraes peavbnt re adressés par tout moyen électronique.

Chapitre Il : Gestion des structures affiliées

Article 21 : Affiliations

Pour pouvoir prendre part aux activités de la Fédération, toute structure sportive doit lui étre affiliée et
lui régler une cotisation annuelle dont le montant est fixé en Assemblée Générale fédérale.

Loaffiliatifdn !l oatil an r ®06 e fFédératibruvei aa ulpde xst rdaenelta f ®d ®r a l
modal it®s d®f inies par | e nmra adressés adxostructurési affiléeésieo n et p
ligues régionales.

Article 22 : Demande d'affiliation

Toute association sportive désirant adhérer a la Fédération doit présenter une demande écrite
motivée a la Fédération et a la Ligue responsable. Outre les régles définies aux statuts, cette
demande doit étre accompagnée des piéces et renseignements suivants :

-l 6expression de | 6intention par demande ®crite ®tabl
-l adh®sion aux statuts et r glements f®d®raux ;

-l 6engagement " acquitter |l a ou | es coFéd&atidnitoosns annu ¢
ses adhérents, pratiquants ou dirigeants ;

-l 6engagement ° respecter, appliquer et faire appliaqu
- le procés-verb a | Adsemblé® Générale qui a élu le président ;

-l 6adresse dy si ge soci al

- un exemplaire de ses statuts et de son reglement intérieur ;

- le récépissé de déclaration a la Préfecture ou Sous-Préfecture ;

- une photocopie du Journal Officiel portant mention de sa création et de son nom ;

- une copie signée du président du proces-verbal de I'Assemblée Générale constitutive ;
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- les noms, adresses, numéros de téléphone et adresses électroniques des membres du bureau,
assortis des demandes de licences correspondantes ;
- une résolution du Comité Directeur approuvant l'affiliation a la Fédération et s'engageant a respecter

les statuts et réeglements fédéraux, a communiquer sous un mois, toute modification des statuts ou de

la composition de ses instances dirigeantes, accompagnée des copies des documents officiels

notifiant ces madifications aux autorités ;

-l dengagement , sign® du pr ®sident, déadh®r er sans
départemental territorialement compétent ;

- les couleurs de I'équipe ;

Tout dossier qui ne sera pas complet ne pourra étre pris en considération. Toute demande de licence,

toute demande déaffiliation doit °tre accompagn®e du

La structure nouvel |l emeimdansdefdélai dei2 @eis axcdnpterglalg date de f o u
son affiliation & la Fédération :

- une attestation délivrée par la Mairie ou l'organisme préteur, mentionnant l'adresse du lieu
d'entrainement.

Afin de pouvoir adhérer, en toute connaissance de cause, aux statuts et reglements fédéraux, avant

toute demande d'affiliation, toute association sportive en faisant la demande, peut recevoir de la ligue

r®gi onale une notice de cr®ation dbéassociation sporti
reglements fédéraux et des regles de jeu édictées par la Fédération.

La liste des membres du Bureau Fédéral et du Comité Directeur de la Fédération lui sera
communiquée deés l'affiliation constatée.

Article 23 : Inscription en championnat

Les inscriptonsdans | es di ff ®rentes comp®titions se font via
fournies aux clubs a chaque début de saison. Chaque inscription est définitive deés la parution des
calendriers de la catégorie concernée, et ne peut donner lieu a une demande de remboursement.

Une ligue peut adresser a la Fédération une lettre motivée et appuyée des pieces nécessaires en vue

de suspendre | 6inscription en championnat débune de s
el | e. Apr s avoi rassoiat®n centernéeeeilaiuavog permis de présenter ses

observations écrites, le Bureau Fédéral statue.

Article 24 : Fusion - absorption d'associations sportives affiliées

En régle générale, la fusion-absor pti on néest p Rédératiorg saufn dénogationp a r | a
accordée par le Bureau Fédéral g u i doit recevoir une demande moti v®e
l e cadre de | 86int®r°t g®n®r al de I dactivit® concern®e
Dans ce cas, l es structures affili ®estiled&fordeyone f our ni
décision raisonnable du Bureau Fédéral. Ces piéces devront étre envoyées avec accusé de
r®ception, et | e bureau devra fournir sa d®cision dan
Sauf décision contraire motivée du Bureau Fédéral, |l e niveau sportifundde | 6das
opérationdd absosgtriaomel ui de | dassociation absorbante

Tous les joueurs licenciés dans les structures sportives affiliées feront partie de la nouvelle entité
naissante en cas de fusion ou de la structure absor bante en cas dbéabsorption.
soumis au r®gi me g®n®r al des transferts sbéils souhait
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Article 25 : Obligations des structures affiliées

Les structures affiliées a la Fédération s'engagent a procéder au réglement des droits, cotisations,
inscriptions aux championnats fédéraux et amendes dans les délais prescrits.

Seuls les reglements par cheque bancaire ou postaux et les virements bancaires sont acceptés. Pour

les reglements par chéque, l e nom de | dassociation sportive doit
nom de la structure émettrice sera adossé au verso. Pour les virements bancaires, le nom de

| 6association sportive doit f i gnosrgaerlenamérodd facturkoubel | ® de
l e motif de | 6op®ration.

Les modifications de composition du bureau des structures sportives ou de leurs statuts sont
adressées sans délai a la Fédération, a la ligue et au comité départemental concerné.

Article 26 : Partenariat

L'équipement des joueurs est utilisable par les structures affiliées pour supporter des inscriptions
promotionnelles. Le nombre d'inscriptions de ce type pouvant figurer sur un équipement est libre.

Le casque des joueurs ne doit supporter aucune inscription promotionnelle ; il est exclusivement

réservé au graphisme ou logotype des associations sportives affiliées, ligues, comités
départementaux, ou de la Fédération. La manche gauche du maillot est réservée a un parrain fédéral

(sponsor) ; si au 30 novembre de la saison n-1 la Fédératonn 6 a p as i stricturesis@ortives s
affili®es de | a pr®sence ddédun parrain f®&d®ral ~ cet e

Article 27 : Modifications

Toute structure affiliée a la Fédération, changeant de dénomination, de siége social ou de bureau doit
en informer la FFFA immédiatement.

Article 28 : Cessation doéactivit®

Est consi d®r ®e comme ®t ant en cess afilepasaldBFRrAdaui vi t ® |
1*sept embr e de | dajpo®euresn gro®Iesnt delsa sai son pr ®c ®d a
ne rentrent pas dans les quotas de transferts des autres clubs.

Si un club ne se ré-affilie pas pour une discipline, les joueurst i t u |
présents la saisonpr ®c ®dant | a cessation d
autres clubs pour cette discipline.

es d
tivi

~ o

e licence ¢
n

ir un
ac Y ® e rentrent

Article 29 : Retrait
Toute structure affiliée qui désire se retirer de la Fédération doit en aviser le président de la
Fédération par let t r e recommand®e avec demande ddéavi s de r

éventuellement dues a la Fédération. Cette d®mission ne peut °tre eff
condition.

Article 30 : Paiement des cotisations et licences

Les cotisations annuelles et les licences doivent étre réglées a la Fédération par les structures
affiliées.

En cas de non-pai ement au 30 juin de Il a saison en cour s,
di sposi t i orbsluREgemendlatérieur. c | e
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Le montant de la licence ainsi que son éventuelle augmentation par année sera déterminée tous les 4
ans par le Comité Directeur.

Le tarif de | 6affiliation des nouvelles structures a
premieres saisons ; toutefois, cette réduction ne sera applicable la seconde saison que si au moins
une équipe de cette structure affiliée participe alors a un championnat national ou régional.

Le tarif de | 6af studtureadffiliéesnseralde 80 % du taxif ed référesice la premiére
année, de 60 % la deuxieme année et de 100 % a partir de la troisieme année. Aprés réduction, le
tarif de | 6affiliation sera arrondi ~ | 6euro inf®rieu

Article 31 : Démission

Tout licencié démissionnaire, suspendu ou radi€, est tenu de restituer a la Fédération, a la ligue

régionale, au comité départemental, ou a la structure dont il dépend, les challenges, coupes ou
troph®es r ®gi onaux, nationaux ou internationaux qubi
outre, prétendre exercerunquel conqgque recour §édéation. | 6acti f de | a

Chapitre Il : Litiges non disciplinaires

Article 32: Domaine de comp®tence de |l a commission dbéappel

La commi ssion doéappel est | e nom que porte | a Commiss
appelée a statuer dans une matiére non disciplinaire. Sa composition et son mode de fonctionnement
interne sont identiques.

Toute décision des commissions instituées auprés du Comité Directeur fédéral, hors du champ
disciplinaire dont le cas est réglé plus haut, pe u t °tre do®f ®r ®e par |l 6i nt ®r es s
francs de sa signification ou de sa prise de connai ss

Le silence dbébun organe f ®d®r al , regul i rement sai si
deux mois équivaut a un refus. A cette date, le délai de recours de quinze jours francs est ouvert.

Article 33: Domaine doéirrecevabilit® de | a commission dbdap
La commi ssion ddéappel, statuant hors du champ discipl
serapportant ° des mesures dbébordre int®rieur, © des di

®ma n a nt Asdebnhlée &énérale ou du Comité Directeur.

Article34: Saisine de |l a commission dbéappel
Toute saisine de |l a commissipeidéagpetresevabiblord®nnaé
somme de 1500 au titre des frais de gestion. Si | a

obtient gain de cause aupr s de |l a Commission doéAppe
sommeverséed®ducti on faite des frais de dossier ° hauteur
| 6action f®d®rale, | dappel néa pas doéeffet suspensif.
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La saisine de | a commies saidorne s;séReep pacul PdroRisti dent de

les 15 jours francs suivant la réception de la notification et doit étre opérée par courrier recommandé

avec demande dbéavis de r®ception. A d®f aut , l a dem

dont la décision est disputée est avisé sans délai par le présiden t de |l a commission d
pr®sident de | a commission dbdappel fixe une date dobal
sai sine, ce dont il informe | es int®ress®s. Son choi
impératifs derapidit ®. S6éil constate | 6urgence, |l e d®l ai de con:

Article 35 : Echange des conclusions et reports

Le demandeur doit adresser, par tout moyen, au moins
ou il développe les arguments de fait et de droit justifiant sa requéte. Ce mémoire est envoyé au

pr®sident de | a commission dbdappel et ° Il dorgane f ®d
ramen® “~ 48 heures ouvr ®es si |l 6urgence est constat ®e

Si le demandeur ne rapporte pas la preuve du respect de ce délai, le président de la commission
déappel peut, sur requ°te du d®f endeur, reporter | 6al
jours. Cette décision est insusceptible de recours.

Le d®f endeur ®t abl aire,,un ménoire enl r&ongeuyg est coPouaigué par tout

moyen, au demandeur et au pr®sident de | a commissio
déburgence, il ne peut I ui °tre fait grief de nbéavoir
réponse. Sur sa demande, | e demandeur peut obtenir du pr ®s
déaudi ence dbéau moins 1 heure et de 10 jours au plus
dans | eur m®moire qudell es ne sé&remntr emees tpre®suenn tqgeuse m'e

conclusions écrites et aux piéces jointes a celles-ci.

Un seul report est possible; | e pr®sident de | a commi
des régles du contradictoire.

Article 36 : Conseils et témoins
Le défendeur et le demandeur peuvent étre accompagnés du conseil de leur choix.
Les parties doivent communiquer au plus tard avec leur mémoire le nom et les coordonnées des

personnes qudil s entendent faire i mtlLemprésdent de laai ns i q
commi ssion dbéappel |l es convoque sdil Il e juge utile.

Article 37 : Représentation des organes fédéraux

Les organes fédéraux sont représentés soit par le président de la commission concernée ou par un
membre de la commission habilitée par lui.

Article 38 : D®ci sions de | a commi ssion dbdappel

La commi ssion dbdéappel a | e pouvoir dbébannuler | a mesur
par d®ci sion motiv®e qud” l a double conditioen de <co
comp®tence | i ® de | dorgane qui a pris | a d®cision. |
général de la Fédération, au tr ®sorier g®n®ral ainsi qubd”™ la ligue
La commission peut prendre, sur décision motivée, les sanctions de sa compétence soit pour assurer

|l a police de | 6audience, soit pour sanctionner |l es pr
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Si | 6organe f ®d®r al auteur de | a mesur e-ciesaradiéea i r e

la demande de la partie la pl us diligente sous r®serve gqubune
éventuelle compétence liée ait été prise.

Article 39 : Nouvelles décisions administratives

Suite 7 une d®cision de |l a commission doappeu annul ¢
détient la compétence est tenu de prendre une nouvelle décision si sa compétence est entierement

lie.

Au cas ou un organe fédéral serait sanctionné pour avoir pris une décision hors du champ de sa
comp®t ence, cdest " | O0ordane camp®chm®andu didli napp aretnii @

Chapitre IV : Procédures disciplinaires

Article 40 : Réglements applicables

Les procédures disciplinaires sont régies, selon les cas, par le Réglement disciplinaire général ou par
le Reglement disciplinaire relatif & la lutte contre le dopage.

Chapitre V : Autres procédures

Article 41 : Commission de conciliation du CNOSF
Conformément au Code du Sport et préalablement a toute action devant un tribunal, tout licencié ou

structure sportive affiliée doit saisir lacommissi on de conciliation du CNOSF sba
prise dans | dapplication de pr®rogatives de puissance

Article 42 : Lutte anti-dopage

Par exception, les sanctions disciplinaires prises dans le cadre de procédures de lutte anti-dopage ne
donnent pas lieu a la procédure de conciliation.

Article 43 : Recours juridictionnels
Dans | 06hypoth se ddédune contestation doOoune d®ci sion,

Ligues régionalesoudesesComi t ®s d®partementaux, | 06®puisement des
obligatoire préalablement a tout recours contentieux.
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hapitre | : Les intervenants

Article 1: Le bureau

Le bureau vote |l es budgets initiaux de fonctionnemen
| 6 a c c o Camité dhirecteur. Le budget de fonctionnement est ensuite soumis au vote de

| ABsemblée Générale.

Le bureau vote les budgets rectificatifs prop o s ®s par l a commi ssion des fin
ensuite au Comité Directeur.

Il autorise par un vote les mandats sur les comptes bancaires et postaux fédéraux. Les mandats sont

signés par le président es qualités.

Article 2 : Le trésorier et le trésorier adjoint

Le trésorier e st responsable de | 6®tablissement et du sui vi
comptable et analytique de la Fédération, du contrdle des charges et des produits, des relations avec

les organismes de crédit et les organes de contrdle, commissaire aux comptes et contrdleurs élus le

cas ®ch®ant , de |l a tenue des comptes ainsi que de | 6¢
comptables et financieres au sein des organismes de la Fédération et des organismes publics ou

sociaux concernés.

Le trésorier peut demander aux services fédéraux a tout moment la communication de tout élément

ou information qui |l ui semblerait n®cessaire “ |l b6dacco
Le trésorier adjoint seconde dans ses taches le trésorier auquel il se substitue en cas
débemp°chement .

Article 3: La commission des finances

Elle se compose de 5 membres (3 élus et 2 salariés) a savoir : du président, du trésorier, do6 YVice-
président, du directeur administratif et financier et du directeur technique national. Peuvent étre invités
tout ®l u f®d®ral, salari® ou technicien si | a commiss

Elle se r®unit au moins trmwésosierdwii sfipae lador dr el 6dwni ft
président, pour :

U arréter les projets de budgets,

G établirlesbudgetsmodi f i cati fs en cours dbéexercice,

0O traiter tout autre point dbéordre financier ou com
Elle arréte la liste des services dépensiers identifiés dans les états analytiques de suivi budgétaire.

Article 4 : La comptabilité

1) Organisation :

La comptabilité fédérale est tenue au siege social. Le Directeur Administratif et Financier assure la
fonction de chef comptabl eu pilluspewtr s ° tcrodgsistamttes i at ®u rds
comptable rend compte directement au directeur administratif et financier a qui incombe la relation

avec les élus. Les saisies comptables peuvent étre assurées par un cabinet spécialisé.

2) Fonctionnement :

La comptabilité assure la gestion des comptes a travers un logiciel ad hoc en fonction du plan
comptable et de la comptabilit¢ analytique arrétés par la Fédération, dans le respect de la
réglementation applicable. Les documents et piéces justificatives comptables sont conservés au siége
social de la Fédération.

Elle (ou le cabinet comptable mandaté) établit les états et documents comptables et sociaux de toute
nature. Elle gére la paye.

60 @fk



REGLEMENTS GENERAUX
REGLEMENT FINANCIER

FFFA

Elle prépare tous réglements et assure notamment le suivi des calendriers fiscaux et sociaux.

Elle est responsable des inventaires, lesautresser vi ces | ui donnant |l es infor
contréle.

Elle assure une fonction de conseil auprés des élus fédéraux, du directeur administratif et financier et

des responsables de services.

Article 5: Le directeur administratif et financier

Le directeur administratif et financier supervise les services comptables, assure la gestion quotidienne

ainsi que, par d®I|I|®yia tes tAanes ménfoanéed aux ariicles¥ ete?).

1 peut recevoir mandat dd bamqguée au sens lage aupoés deechagye ®r at i on
établissement financier et de La Poste pour les différents comptes de la Fédération.

Le directeur administratif et financier rend compte auprés du président et du trésorier de sa gestion

guotidienne. Il assiste le trésorier dans la préparation des états et rapports destinés aux instances

di r i ge anAssmblée Généralel 6

Article 6 : Le directeur technique national

Le directeur technique national élabore en liaison avec le bureau et le directeur général le projet de
convention do6éobjectifs avec l e minist re charg® des
budgétaire des ressources dont il doit rendre compte au ministére et a donc acces a la comptabilité en

tant que de besoin.

Article 7 : Le diruemplleeur doé

Il gére de fagon extra comptable le détail des charges et produits du pble dont il a la charge. Il est
responsable de la comptabilité du pble sauf a transmettre a la Fédération le recouvrement des
cr®ances qubil estime compromises.

Pour les besoins de gestion du péle, il peut recevoir mandat sur un compte bancaire ou postal local
ouvert au nom de la ligue régionale sur le territoire duquel elle est située. Il rend compte au directeur
technique national et au directeur administratif et financier. Sauf instruction écrite particuliére du
directeur technique national ou du trésorier, ces opérations sont exclusivement celles liées au

fonctionnementdupdle” | 6excl usion de tout investissement.

Article 8 : Les services dépensiers

Les services dépensiers de la FFFA sont déterminés par la Commission des Finances.

Article 9 : Délégations de pouvoirs et de sighature

1) Principes

Une d®I| ®gation de pouvoirs est |i®e " une fonction ei
signature tombe des lors que s oi t l e d®I ®gant , soit l e d®I ®gataire
d®l ®gation doit °tre partielle. Toute subd®l ®gati on

déléguer sa signature ; cette délégation est nécessairement écrite.

Tout contrat engageant durablement la Fédération ou excédant un montant voté par le Comité

Directeurr equi ert, avant signature, | 6avis ®crit doéun juri
forme de |l a signature doéun devi s, nebdd segtéus esacnteresd dun co
de Il a conformit® au budget et du respect des r gl es d
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2) Autorités délégataires et suivi

Les délégations de pouvoirs relatives aux salariés, techniciens et élus, sauf celles résultant des
statuts ou du réglement intérieur, sont votées par le Bureau Fédéral et signées par le président.

Le président peut a tout moment suspendre une délégation de signature. Seul le Bureau Fédéral peut

modi fier ou abroger | es d®l ®gations de pouvoir qudil
Le directeuradmi ni stratif et financier centralise |l es d®l ®
recueil disponible au siege. Toute délégation ne figurant pas au recueil est inopposable.

3) Régles de répartition
i Les membres du bureau et les membres du Comité Directeur peuvent, au-dela des
dispositions des statuts ou du réglement intérieur, recevoir des délégations de signature ;

U Le directeur administratif et financier, directement rattaché au Pr ® s i dent , di spose dobé
d®l ®gation | uiridad®nfeRtr alnd a utboanuctnoi e n®cessaires °
taches ;

0 Les cadres, salariés ou techniciens, recoivent une délégation en fonction de leurs missions ;
U Les autres salariés et techniciens peuvent uniguement recevoir des délégations de signature.

Chapitre Il : Budget et information comptable et financiére

lbexercice comptjulethue3Ojoimurt du 1

Article 10 : Les budgets

Les projets de budgets pr®sent®s aux diff® rentes ins"
encours.L.es projets comportent un budget ddéexploitation
dernier est nécessaire.

1) Le budget dbéexploitation

Il comprend divers chapitres dont notamment :
U le fonctionnement du siége regroupant les salaires, les frais du siege et ceux de la DTN,
0 les diff®rentes commissions correspondant aux sec
U les péles.

Chaque chapitre est un regroupement analytique lui-méme divisé en sous-chapitres lesquels
comportent différentes lignes qui retracent les imputations analytiques des opérations comptables
enregistrées dans les comptes généraux.

2) Le budget doéinvesti ssement
I comprend deux volets, le siége social et le(s) pbéle(s). Le directeur administratif et financier

coordonne la préparation du premier,ledi rect eur du ptl e, cel | diredewr second
administratif et financier.
Le suivi de ce budget ne comporte pas dbdaspect anal y

réglements au regard des budgets votés est diffusé aux membres du bureau a i n s idirecieurd a u
administratif et financier et au directeur technique national.

Article 11 : Préparation des budgets

Les acteurs de la préparation sont les intervenants définis au Chapitre I.

1) Calendrier

Le trésorier établit chaque année uncal endr i er di ffus® aux autres interyv
moins 15 jours avant la date de la réunion de la commission des finances pour la remise des projets

des services dépensiers et rappelant les dates des instances dirigeantes qui le voteront ensuite. La
commission se réunit avant le Comité Directeur.

0,3
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2) Procédure
Les personnes ®lues pr®parent un proj et pour l eur
objectifs en adéquation avec les orientations générales votées par le Comité Directeur e t Asderdblée

Générale. Des réunions informelles avec le trésorier et le directeur administratif et financier permettent
déaffiner l es projets. La synth se de ces projets e
trésorier et le directeur administra t i f et financier en vue doé®tablir un
arbitrages sont rendus par la commission des finances ; le bureau, puis le Comité Directeur rendent

les arbitrages ultimes.

3) Estimation des recettes

Elle est effectuée en fonction des mont ants observ®s |l ors de | dexercice
croissance moyenne des exercices pr®c®dent s, hors ®I (¢
des d®c iAssenoblées Gédédale, des contrats de partenariat ou publicitaire existants et des

subventions annoncées. Sur cette base, le trésorier communique aux services dépensiers une

estimation des enveloppes budgétaires prévisibles qui est jointe au calendrier.

Article 12 : Information comptable et financiére

Les documents comptables sont préparés par la comptabilité sous la supervision du directeur
administratif et financier. Les rapports financiers sont établis par le trésorier et le trésorier adjoint avec
le concours de la comptabilité et du directeur administratif et financier. Les circulaires et instructions
relatives a la comptabilité et aux finances sont regroupées dans un recueil.

1) L6®tat relatif au suivi budg®taire
Etabli mensuellement, il est adressé aux membres de la commission des finances et au directeur
technique national. Il est diffusé au moins trimestriellement aux membres du Comité Directeur.

Cet état reprend les grands chapitres du budget ventilés et présente pour chaque ligne de
comptabilité analytique la situation en fin de mois au regard du montant alloué.

2) Les grands-livres et les balances

Ces ®tats existent en deux versions, |l une reprenant
comptes analytiques.

lls sont édités chaque mois. Un exemplaire en est remis au trésorier et au président. Les

responsables des services dépensiers et le directeur technique national recoivent des éléments de

| 6®t at de sui vi budg®t aire et du grand |ivre, chacun
au travers du cadre salari ®vitesponsable de | eur secte
La diffusion de ces informations est destinée, outre au suivi budgétaire, a la vérification réguliere par

les ordonnateurs des imputations comptables et analytiques dont ils sont responsables.

Aprés vérifications, les responsables de services dépensiers demandent, le cas échéant, a la
comptabilit® dbéeffectuer | es changements dlifectenput ati or
administratif et financier arbitre.

3) Le bilan, | dannexe et | e compte de r®sultat
lIs sont préparés en liaison avec le commissaire aux comptes auquel sont communiqués dans les
meilleurs délais les éléments comptables ainsi que les inventaires et tous éléments relatifs aux
investissements.

4) Autres états réguliers
Ce sont :

i Le plan de tr ®sor er i einssl@ moisupérodiciéBau moirnd enensuélle)u  m
comportant un volet retragant les engagements en cours,
Lé6®ch®ancier des charges ° payer (p®riodic
L6®t at des cr®ances ° recouvrer (p®riodici
La position de la trésorerie (périodicité en principe quotidienne),
Tout autre état jugé nécessaire.

it® au
t® au m

[ ot antB e e
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5) Des états spécifiques sont établis a la demande du président, du trésorier ou du directeur
administratif et financier.

Article 13 : Budgets modificatifs

lls concer nent | 6exercice en cours et sont pr ®par ®s ° I 6
di spositions de | 6article 10. Leur obj et est ddédaj ust
débexercice.

Les modifications ne peuvent aboutirarendred ®f i ci t ai r
vote du Comité Directeur. Le montant gl
gubune ressource nouvel le

e |l e budget dbéexploita
obal du budget dbdéinvesti sse
ne soit affect®e ~ <cette ch

Article 14 : Procédure en cas de dépassement budgétaire

Lorsquébéun contrlle d®tecte un d®p dieecdemeemitistratfield g ®t ai r €

financier, inform® sans d®I ai , déen ®valuer | es cause
il informe le président et le trésorier. Si, aprés vérification, le dépassement est supérieura3 000, 00

ou en | dabsence de s odiracteur @administrati® et dirtancierrétaleitl uheenote a e

| 6attention du pr®sident et du tr®sorier qui avisent.

Un rappel des procédures ou un réajustement de celles-ci peut étre opéré en fonction de la situation.

Chapitre lll : Trésorerie, contrats, engagements de dépenses, avances, réglements et préts de
matériel

Article 15: Trésorerie et réglements

La gestion quotidienne de la trésorerie appartient au directeur administratif et financier en fonction des

®l ®ments que | ui transmet | a comptabilit®. I d®ci de
l es ®tats vi2sWpm. ~ | darticle

Les moyens modernes déinf or matipoenr,medn eptr ttiaccul iacur tl
directeur administratif et financier de connalitre a tout moment la situation des comptes bancaires et

postaux de la Fédération. l'ls disposent, N |l 6exclusion de toute
déune paritrecdetturedu ptle au titre du compte du ptle
n®cessaires au suiVvi et " | 6ordonnancement de toute

financiers et de La Poste.

Article 16 : Engagements de dépenses

lLa proc®dur e débengagement de d®pense constitue une
engagement créant une charge financiere ; celui-ci reste soumis aux regles édictées au chapitre 1
supra.

1) Fonctionnement courant

Les demandes d©é ac,degmmandes de rédeevatidns,wu de signature de contrat ou
encor e de ver sement d 6 a r ditectesir adnonisttatif etr filaamgem i Apress au
vérification, et sauf inadéquation ou incomplétude auquel cas il renvoie au service responsable, le
directeurad mi ni stratif et financier engage | 6op®ration.

Par exception, le directeur du pdle procéde aux engagements relatifs au pole dans les limites de sa
délégation.

s Do
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2) Tous engagements
Sous réserve du respect des budgets votés, desr ~ g | e s ddddoafpfpreeds v i &§7@ndraset/6u | 6 ar
de |Ia consultation juridique, les dispositions suiyv
i le président, le trésorier et le directeurad mi ni stratif et finandes er peuV
montants de 1500000 -d eAd de c et t®duBaeamEédétaldestvrequis. lls
peuvent engager la Fédération, dans la limite des budgets votés, tant en termes de
fonctionnement que doOéinvestissement. Temptureaf oi s, e
excédant six mois, seul le président peut engager la Fédération ;
U le directeur du pdle recoit une délégation dont le montant maximal est fixé par le Comité
Directeur pour le fonctionnement du péle ;
U les membres du bureau, ceux du Comité Directeur et les salariés ou techniciens ayant au
moins rang de directeur adjoint peuvent contracter des engagements, relatifs au budget de

fonctionnement, déun mont an€ComitddDiecteua & condition dea i r e v o't
di sposer déun manmdcatx @&emibtr esi glu® bdig eau dont | 6un
trésorier.

En tout ®tat de cause, l a signature dbébun engagement

copie a la comptabilité.

Article 17 : Appels doéoffre

La fourniture de services,depre st ati ons de toute nature ou | 6dachat de
des appels dbéoffres pour tout engaCgmitmBinedeure x c®dant un
I appartient au service initiateur de | @ep@r ati on
mi ni mum deux ndappartenant pas au m°me groupe, et dbé
propositions en regard des besoins avec un avis mot.i

pas seul & étre pris en compte, la qualité des prestations, des produits, des garanties ou des relations
avec le prestataire entrent également en ligne de compte.

Hormis | es acquisitions Assemide iGEnérale, d appadient au Bwreaw r t de |
Fédéral de valider en dernier ressort les choix, le Comité Directeur ayant fixé les objectifs généraux.

Toutefois, sbagissant de prestations r®gul i res n o6
essentiell ement celles relatives ° | 6®dition des r e\

licences fédérales, le directeur administratif et financier, dans la limite de la ligne budgétaire
concern®e et sous r®serve ddédun c o ¥t néexc®dant pas
prestation, corrigé de la dérive monétaire, peut signer le devis concerné. Si des prestations
complémentaires sont budgétées, il dispose de la méme latitude.

Une fois la décision prise, suite est donnée.

Article 18 : Notes de frais et factures

1) Notes de frais

Les élus nationaux, les membres de la DTN nationale et les salariés de la Fédération, dans le cadre
de leurs déplacements autorisés pour le compte de la Fédération, peuvent engager des dépenses de
déplacement, nourriture ou hébergement. A titre exceptionnel, les salariés peuvent étre autorisés par
le directeur administratif et financier & engager des dépenses liées a des besoins de petit matériel ou
de fournitures courants urgents.

lIs sont remboursés, sur présentation d'une note de frais officielle émise par la Fédération,
accompagnée des justificatifs des frais correspondants, selon un baréme fédéral pour les
d®pl acements, | es h®bergements et |l es repas, ou du mc
de fournitures.
Les autres membres de la Fédération, convoqués par un organe fédéral ou représentants leur comité
Assémblée Générale, sont remboursés sur la base du bareme fédéral.

P
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Toute note de frais comporte trois signatures :

U celle de la personne ayant engagé les frais,
U celle du responsable ayant autorisé la dépense qui valide le montant a rembourser,
0 celle du responsable financier qui procede au reglement en fonction de la trésorerie.

Aucun rembour sement ne sera effectu® | orsqudun d®I ai
de la dépense considérée. Une demande écrite et motivée peut néanmoins étre adressée aupres du
Bureau Fédéral, dont la décision intervient en dernier ressort.

2) Factures

Toute facture est enregistrée au courrier « arrivée ¢ e t rev°®tue dbébun cachet ment
réception. Elle est adressée au service dépensier responsable qui appose sa signature et indique les

imputations comptable et analytique, puis la transmet a la comptabilité pour enregistrement.

Le service concerné joint copie du devis ou du bon de commande a la facture lors de la transmission

pour faciliter le suivi a la comptabilité.

Article 19 : Moyens de paiement

Seuls le président, le trésorier et le directeur administratif et financier disposent de moyens de
paiement fédéraux. Une carte de paiement au nom de la Fédération peut étre délivrée, sur décision
du bureau, au directeur administratif et financier, chargé des paiements courants.

Article 20 : R®gi e dbébavances

Les sal ari ®s ou techniciens qui se d®pl acent souven
déavance. A cet ef freat ,®tuarbel i ®o nevnetrtei Bédérattoeu n LddearRc et
portera sur une p®riode dbéun ° trois moi s, |l e mont al

équivalente et sera ajusté au vu des dépenses réelles prises en charge.

Article 21 : Conventiondemi se ~° di sposition ou doébusage de mat ®ri e

Dans | e cadre de cet article, la mise © disposition
alors que le prét a usage est par essence ponctuel.

1) Mise a disposition

Un cahier, tenu a la comptabilité,est destin® ~ retracer | a mise 7~ dispo
certaine valeur et/ ou g®n®r ateur de co¥%uts r®guliers,
déordinateurs portables ou non, dbéappar enonletc. Sdre t ®1 ®c
ce cahier figure la date de remise, les natures, types et références du matériel et le nom du détenteur.

En outr e, la remise du mat ®ri el “ son d®tenteur fait

sont précisés :

U les natures, types et références du matériel et de ses accessoires,
0 leur état,
U0 | 6engagement dbében assurer | a conservation et de |
U0 | 6engagement de |l e rendre ° | 06issue de | a mission
U lapartiechar g®e de | 6assurance du mat ®ri el

En principe, | 6assurance de sFédémtio® raidéfduss il appartientau | a char

détenteur de transmettre une copie de la prise en charge par un assureur dans le mois suivant la
remise du matériel.
Pour la restitution, le matériel est portable et non quérable. A toutes fins utiles, une clause pénale

peut °tre incluse dans | a convention sdagissant de | ¢
encore de | 6assurance.

Le directeur administratif et financier est chargé de préparer et de signer les conventions avec les

détenteurs.

66@



REGLEMENTS GENERAUX
REGLEMENT FINANCIER

FFFA

2) Usage
Certains matériels, notamment de communication, appartenant a la Fédération peuvent étre prétés
pour une manifestation aux comités, voire aux structures affiliées.

Les rapports entre la Fédération et le preneur sont régis par une convention écrite indiquant son nom,

| 6obj et de | a manifestation et l a dur ®e pr®visible
notamment :
0 aprendre en charge toute réparation ou r empl acement de pi ce n®cess

devis que lui adressera la Fédération,

U a retourner le matériel dés la fin de la manifestation a la Fédération par la voie postale, sauf
accord écrit de la Fédération,

0 aassumer les frais de déplacement du matériel.

Chapitre IV : Contrdles

Article 22 : Les intervenants

Les services comptables contrdlent la cohérence avec les regles de leur profession et les plans
comptable et analytique de la Fédératondes charges et des ptoduits québils

Le directeur administratif et financier est chargé du contr6le de premier niveau. Chaque destinataire

des ®tats vis® " | darticle 12 supra v®rifie que | es
son secteur correspondent aux opérations qui doivent y étre retracées. Il dialogue au besoin avec les

services comptables sur ce point. En cas de difficulté, le directeur administratif et financier arbitre.

Le trésorier assume des fonctions de contrdle de deuxieme niveau. Il rend compte de ses contrdles
aux instances dirigeantes et demande au directeur ad mi ni str at i f et financier d
nécessaires.

En cas de difficulté, le Président tranche ou renvoie au Bureau Fédéral dont la décision intervient en
dernier ressort, éventuellementapr s avi s du commi ssaire aux comptes

Article 23 : Les commissaires et contréleur aux comptes

Un commi ssaire aux comptes titulaire et Assamblé&euppl ®an
Générale fédérale. lls exercent leur mission selon leurs reégles professionnelles. Le commissaire aux

comptes titulaire présente son rapport général et son rapport spécial © Afsémblée Générale

annuelle.

Article 24 : Le contrble des ligues régionales

Dans le cadre du développement territorial choisi par la Fédération comme axe prioritaire de
développement, les ligues régionales sont amenées a établir des projets, puis a passer des
conventions avec la Fédération.

Qutre ce qui 8% du redlentent intérieuvdau it i cdebl i gat i esliggemdeo mbant
remettre a la Fédération | eur s r aAsgerobiée Géndale, |l a pr®sentation doéun
comptable et budgétaire sincére, réguliere et suffisamment explicite est une garantie pour le

cocontractant fédéral au méme titre que, le cas échéant, le compte-r e ndu sur |l usage de
donn® dans | e cadre de | a convention pour | 6exercic
®l ®ment n®cessaire " | 6dadoption ou au renouvell ement

o R
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Article 25 : Révision

Le présent reglement est révisable chaque année, par I'Assemblée Générale de la Fédération.
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Article 1: Objet

Ce réglement a pour objet de présenter tous les prix et codts inhérents a l'affiliation a la Fédération
Frangaise de Football Américain.

Article 2: Tableaux de I'ensemble des tarifs de la Fédération Francaise de Football Américain

AFFILIATIONS
LIBELLES

DISCIPLINES
FOOTBALL

TARIFS
1lére année 138

Affiliation Football Américain 2émeannée2 76 U

GRISRISATN années suivantes 4 6 0
FLAG Affiliation Flag 80
CHEER Affiliation Cheerleading 80 U

INSCRIPTIONS COMPETITIONS

DISCIPLINES LIBELLES TARIFS

D1 2000
D2 1200
FOOTBALL D3 460 0
AMERICAIN U19 Championnat de France 150 U
U19 Championnat Territorial 150 4
U16 Championnat Territorial 75 0
Inscription en championnat 60 0 par <cha
Inscription en championnat 6 0 pdr championnat

ARBITRAGE
LIBELLES
Arbitrage D1 (par équipe pour 3 arbitres et plus)

DISCIPLINES

FOOTBALL
AMERICAIN

TARIFS

Arbitrage D2 (par équipe pour 3 arbitres et plus) 270 G

FLAG

Arbitrage D1 Flag (par équipe pour 1 délégué) 75 0
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DISCIPLINES LIBELLES TARIFS
LICENCES / TRANSFERTS

Seniors + U19 surclassés 60.87 U
u19 54.76 U
U16 + U14 surclassés 54.76 U
ui4 21.83 1
U12 + U12 surclassés 21.83 1
Loisir Seniors/U19 30.44 0
=BT S Loisir U16/U14/U12 12.11 4
Joueur etranger,r:ésijléi:jses championnats 371.44 0
Dirigeants, Entraineurs 18.11 4
Fédérale 18.11 u
Arbitres 27.84 0
Découverte 1.70
Changement de catégorie en cours de Différence de tarif entre
saison les deux catégories
+de 17 ans 24.32 0
s
uis 12.11a
U13/U13 surclassés 12.11 4
U11/ U1l surclassés 12.11 04
U8/ U8 surclassés 12.11 4
Loisir 12.11
Découverte 1.70 4«
Fédérale 18.11 u
Dirigeants, Entraineurs 18.11q
Arbitres 27.84 0
Changement de catégorie en cours de Différence de tarif entre
saison les deux catégories
Sénior + U14 surclassé 24.32 0
ui4 12114
U1l + U11 surclassé 12.11 4
Loisir 12.11 u
Découverte 1.70 4«
Dirigeants, Entraineurs 18.11 4
Fédérale 18. 11 4
Juge 27.84 0
Licence prise aprés le 30/11 Tarif de la licence doublé
Changement de catégorie en cours de Différence de tarif entre
saison les deux catégories
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES
DISCIPLINES LIBELLES
Forfait général EQUIPE D1

TARIFS

FOOTBALL
AMERICAIN

Forfait simple EQUIPE D1 5000
Forfait général EQUIPE D2 5000 U
Forfait simple EQUIPE D2 2500 U
Forfait général EQUIPE D3 1000 G
Forfait simple EQUIPE D3 500 G
Forfait général EQUIPE U19 a 9 400 G
Forfait simple EQUIPE U19 & 9 200
Forfait général EQUIPE U19 a 11 800
Forfait simple EQUIPE U19 a 11 400 0
Forfait général EQUIPE U16 400 0
Forfait simple EQUIPE U16 200 U
Non dépdt d'une vidéo exploitable dans 150 u
les délais (D1)
Non dépdt d'une vidéo exploitable dans 100 u
les délais (D2)
Forfait organisateur flag 300 u
Envoi des statistiques hors délais (D1) 750
Envoi des statistiques hors délais (D2) 50040
Match perdu par pénalité 15040
Non-respect dferla grille dp mise en 1504 par inf
conformité des arbitres
Absence d'ARR répondant au CDC .
(D1/D2/D3) 2000 par ar
Absence terrain tracé selon niveau 2000
optimal (D2) et maximal (D1)
Absence protection poteaux de rugby 2000
(D1/D2)
Absence chaineurs + Chaine de 2000
Yardage (D1/D2)
Absence ramasseur de balle (D1/D2) 200040
Absence Micro AP (D1/D2) 15000
Absence panneau score et chronometre 50 0
12 min (D1)
Absence compteur 25/40s (D1) 500

RECLAMATION / APPEL
DISCIPLINES LIBELLES
Saisine de

TOUTES

TARIFS

Réclamations

76. 22
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FORMATIONS
DISCIPLINES LIBELLES TARIFS
ARC (par stagiaire) 25

FOOTBALL ARR (par stagiaire) 45 Q(
AMERICAIN ARC Confirmé (par stagiaire) 45 0
DE Football Américain 10 U/heure
FOOTBALL Certificat dOoAptit 100 G4/iou
AMERICAIN et Flag n°1 J
Certificat da&Anptcairt U ,
=) et Flag n°2 et 3 10 G fheure
CQP Football Américain / Flag 10 U/heure
ARCF (par stagiaire) 25 0
ARRF (par stagiaire) 45 0
Certificat dléadiptnilt 100
Certlflocat dOoApt i f 104 /heur ¢
n°2et3
CQP Cheerleading 10 U/heure
Juges 70
Mise en situation pédagogique 10 a4/ heur d
équivalence
Dép6t de dossier de demande .
o ; 700
ddEqui val ence
TOUTES Accompagnement VAE 10 44/ heur ¢
Dépbt de dossier de VAE 700

Article 3 : Révision

Le présent reglement est révisable, chague année, par le Comité Directeur de la Fédération.
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Article 1 : Domaine de définition

Le présent reglement, établi conformément & l'article 24 des statuts de la Fédération, remplace le
reglement du 2 décembre 2000 relatif a I'exercice du pouvoir disciplinaire.

Le présent reglement ne s'applique pas a I'exercice du pouvoir disciplinaire en matiére de lutte contre
le dopage, qui fait I'objet du réglement particulier médical chapitre 6 en date du 17 novembre 2001 et
du Réglement disciplinaire relatif a la lutte contre le dopage.

1 ne soO6applique pas non plus au r gl ement des | iti
FFFA qui sont régis par le chapitre 1l du Reglement administratif.

Chapitre | : Organes et procédures disciplinaires

Section 1 : Dispositions communes aux organes disciplinaires de premiére instance et d'appel

Article 2 : Composition des organes

Il est institué des organes disciplinaires de premiére instance et un organe disciplinaire d'appel
investis du pouvoir disciplinaire a I'égard des structures affiliées a la Fédération, des membres
licenciés de ces structures et, plus généralement, de toute personne physique ou morale soumise au
pouvoir disciplinaire de la FFFA :

- les commissions régionales de discipline (CRD) pour les affaires concernant les championnats gérés
par les Ligues ;

- La commission nationale de discipline (CND), pour les affaires concernant les championnats gérés
par la Fédération;

-Le conseil f®d®r al déappel (CFA) .

Chacun de ces organes se compose de cing membres au moins choisis en raison de leurs

compétences d'ordre juridique et déontologique. Tout organe disciplinaire est composé en majorité de

me mbr e s rtenard pgs aux instances dirigeantes de la Fédération ou de la ligue régionale

concernée. Le président de la Fédération ne peut étre membre d'aucun organe disciplinaire, de méme

qgue |l es pr®sidents de | igues r ®gi on apeatetresnénabreidss sant de
plus d'un de ces organes.

Les membres des organes disciplinaires ne peuvent étre liés a la Fédération par un lien contractuel
autre que celui résultant éventuellement de leur adhésion.

La durée du mandat est fixée & quatre ans. Les membres de la CND et du CFA sont désignés par le
Comité Directeur sur proposition du Bureau Fédéral.

Les membres des CRD et leurs présidents sont désignés par les comités directeurs des ligues
régionales concernées, sur proposition des bureaux de celles-ci.

En <cas débabsence ponctuelle du pr®sident, un membr e
| 6audi ence. En | 6absence de d®signation, | es membres
déentre eux qui pr®side | 6audieearcee.deA | O®frguwtn e d &d cscca

assurée par le membre présent le plus age.

Lorsque I'empéchement définitif d'un membre est constaté, un nouveau membre est désigné dans les
mémes conditions que son prédécesseur pour la durée du mandat restant a courir.

s Do
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Le mandat des membres prend fin avec le mandat du Comité Directeur qui a procédé a leur
désignation

Un organe disciplinaire de premiére instance régional, dénommé commission régionale de discipline
(CRD) peut étre institué dans chaque ligue, il connait des litiges définis aux alinéas suivants du
présent article.

Chaque CRD est r®gie par un r gl e nfssemhblée Gépéalepdla nai re r
ligue concernée apres avis favorable préalable du Comité Directeur de la Fédération. Ce réglement ne

peut comprendre aucune disposition contradictoire avec le présent réglement disciplinaire général ni

éluder les principes généraux qui les sous-tendent, concernant notamment le respect des droits de la

défense, le principe du contradictoire et de la proportionnalité de la sanction a la faute.

Chaque CRD &est habilit®e ° prononcer | 6ensembl e des
particulier. Léappel est interjet® devant | e Conseil
Les CRD sont compétentes pour traiter des affai r es qui |l eur sont confi ®es p
engager des poursuites disciplinaires en applicationd e | 6 adi-dessaus. e 7

En | 6allleentRekD dans wune | igue ou si | 6affaire est C Ol

transmettre a la CND toute piéce utile, spontanément ou sur demande.

Article 3 : Convocation

Les CRD,la commi ssion nationale de discipline et Il e Con
convocation de | eur pr®sident ou de |l a pemepeunne quob
délibérer valablement que lorsque trois au moins de ses membres sont présents. Les fonctions de

secrétaire de séance sont assurées par une personne désignée par l'organe disciplinaire sur

proposition de son président et qui peut ne pas appartenir a cet organe. En cas de partage égal des

Voix, le président a voix prépondérante.

Les audiences se tiennent, en principe, au siege de la Fédération ou au siége de la ligue régionale
sbagissant des CRD.

Article 4 : Publicité des débats
Les débats devant les organes disciplinaires sont publics.

Toutefois, Il e pr®sident peut, déoffice ou “ | a deman
la salle pendant tout ou partie de | a s®ance dans |

vie privée le justifie.

n
0

Article 5 : Participation des membres ayant un intérét dans une affaire
Les membres des organes disciplinaires ne peuvent prendre part aux délibérations lorsqu'ils ont un

intérét direct ou indirect a l'affaire. A I'occasion d'une méme affaire, nul ne peut siéger dans l'organe
disciplinaire d'appel s'il a siégé dans I'organe disciplinaire de premiére instance.
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Article 6 : Obligation de confidentialité

Les membres des organes disciplinaires et les secrétaires de séance sont astreints a une obligation
de confidentialité pour les faits, actes et informations dont ils ont pu avoir connaissance en raison de
leurs fonctions. Toute infraction a cette disposition entraine la cessation des fonctions du membre de
l'organe disciplinaire ou du secrétaire de séance.

Section 2 . Dispositions relatives aux organes disciplinaires de premiére instance

Article 7 : Engagement des poursuites-d ®s i gnati on du charg® de | 6instruc

Les poursuites disciplinaires sont engagées par le bureau de la Fédération ou par les Présidents
respectifs des Commissions Cheerleading, Flag et Football Américain, chacun engageant des
poursuites dans la discipline dont il dirige la commission.

Sai si déune demande doéouverture de,ynorgansdédoricensé di sci p |
ou une structure affiliée, le Bureau Fédérald ®c i de souverainement, au vu de
Fédération, de | 6opportunit® de donner suite ou non.

Toutes les affaires concernant un événement géré par une ligue, notamment en cas de saisine,
doivent obligatoirement étre transmises au bureau de la ligue concernée, et en copie au Bureau
Fédéral. Danslecas ddabsence dou giealdde Disuiplises le mureauRé@ional renvoie
obligatoirement le dossier vers le Bureau Fédéral.

S6i l d®ci de dbéengager une proc®dur eBurehil Béddrapdécidea i r e, d
souverainement, au vu de |l a nature du dossier et en
Fédération et du nécessaire respectdesdroi t s de | a d®f ense, si | 6affaire e
CND.

Les licenciés et les structures affiiées ~ | dor i gi n e sciplnairesme somt pas partie la d i
proc®dur e. l'l's peuvent y °tre ent en disciplinaires aititre d®c i si on
t ®moi ns. I'l's ne peuvent former appel 7" | édencontre de

Le Bureau Fédéral ou les Présidents de chaque commission sportive peuvent saisir directement le

président de la commission nationale de discipline des affaires relevant des expulsions pour conduite

non sportives de licenciés par les arbitres™ | 6 occasion des comp®titions. Ce s
lieu a instruction.

Pour les autres affaires soumises a l'organe disciplinaire de premiére instance, il est désigné au sein
de la Fédération par le Bureau Fédéral et au sein des ligues régionales par le président de la ligue,
une ou plusieurs personnes chargées de l'instruction des affaires disciplinaires.

Ces personnes ne peuvent avoir un intérét direct ou indirect & I'affaire ni siéger dans les organes
disciplinaires saisis de l'affaire qu'elles ont instruite. Elles sont astreintes & une obligation de
confidentialité pour tous les faits, actes et informations dont elles ont pu avoir connaissance en raison
de leurs fonctions.

Toute infraction a cette disposition est sanctionnée, par le Bureau Fédéral, par la cessation des

fonctions de charg® doéinstruction et Il 6i mpossibilit®
membre doéuqueguedgame discipl i nai r Eédéotion. Ellearpgoieeht au sei
délégation du bureau de la Fédération pour toutes les correspondances relatives a l'instruction des
affaires.

P
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A I doccasion ddédune rencontre,este®magaerssdoéons phgs
licencié, arbitre, juge, repr®sentant f ®d®r al ou spectateur p
circonstanci ® dedudéi@guéde matcheougesjugasci paire | dobj et dobu
titre conservatoire. Cette sanction est prononcée par le président de la commission sportive
concern®e et dure jusqubdé” |l a parution devant | a Commi
La suspension conservatoire est motiv®e et notifi ®e |
réception

n

Article 8 : Information des intéressés

Le représentant de la Fédération chargé de l'instruction ou, lorsque, en application de l'article 7,

I'affaire a été dispensée d'instruction, l'autorité qui a engagé les poursuites informe l'intéressé et, le

cas échéant, les personnes investies de l'autorité parentale qu'une procédure disciplinaire est

engagée a son encontre par I'envoi d'un document énongant les griefs retenus, sous forme d'une

lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par tout autre moyen permettant de faire la

preuve de sa r®ception par l e destinataire tels que
propres avec décharge.

Article 9: Dur ®e de | dinstruction

Lorsque l'affaire n'a pas été dispensée d'instruction en application de l'article 7, le représentant de la
Fédération chargé de l'instruction établit au vu des éléments du dossier, dans un délai de deux mois a
compter de sa saisine, un rapport qu'il adresse a l'organe disciplinaire. Il n'a pas compétence pour
clore de lui-méme une affaire.

Les personnes poursuivies sont tenues, sur sa requéte et sauf empéchement Iégitime, de lui fournir
les éléments, piéces ou témoignages nécessaires a lI'accomplissement de sa mission.

Article 10 : Convocations

Le licencié poursuivi, accompagné le cas échéant des personnes investies de l'autorité parentale, est

convoqu® par l e pr®sident de | 6organe disciplinaire
dans les conditions définies a l'article 8 du présent reglement, quinze jours au moins avant la date de
la séance.

Lorsque la procédure disciplinaire est engagée a I'encontre d'une personne morale, son représentant
statutaire est convoqué dans les mémes conditions.

L'intéressé ne peut étre représenté que par un avocat. |l peut étre assisté d'une ou de plusieurs
personnes de son choix.

S'il ne parle ou ne comprend pas suffisamment la langue francgaise, il peut se faire assister a ses frais
déune personne capable de traduire | es d®bats.

L'intéressé ou son défenseur peut consulter, avant la séance, le rapport et l'intégralité du dossier. I
peut demander que soient entendues les personnes de son choix, dont il communigue le hom huit
jours au moins avant la réunion de I'organe disciplinaire. Le président de ce dernier peut refuser les
demandes d'audition qui paraissent abusives.

La convocation mentionnée au premier alinéa indique a l'intéressé ses droits tels qu'ils sont définis au
présent article.
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Le délai de quinze jours mentionné au premier alinéa peut étre réduit a huit jours en cas d'urgence et
a la demande du représentant de la Fédération chargé de l'instruction. En ce cas, la faculté pour le
| i cenci ® dndeldédnarser kaaditian e personnes s'exerce sans condition de délai.

Le délai peut, a titre exceptionnel, étre inférieur a huit jours, a la demande du licencié a I'encontre
duquel est engagée la procédure disciplinaire dans le cas ou la personne convoquée participe a une
phase finale ddéune comp®tition.

Article 11 : Report d'audience

Dans le cas d'urgence prévuau ™ | 0-dern@éematinéa de l'article 10, et sauf cas de force majeure, le
report de l'affaire ne peut étre demandé. Dans les autres cas, et sauf cas de force majeure, le report
de l'affaire ne peut étre demandé qu'une seule fois, quarante-huit heures au plus tard avant la date de
la séance. La durée de ce report ne peut excéder vingt jours.

Article 12 : Rapport dépersennas entenduesn

Lorsque, en application de l'article 6, l'affaire a été dispensée d'instruction, le président de l'organe
disciplinaire ou le membre de l'organe disciplinaire qu'il désigne expose les faits et le déroulement de
la procédure.

Dans les autres cas, le représentant de la Fédération chargé de l'instruction présente oralement son
rapport.

Le président de l'organe disciplinaire peut faire entendre par celui-ci toute personne dont l'audition lui
parait utile. Si une telle audition est décidée, le président en informe l'intéressé avant la séance.
L'intéressé et, le cas échéant, ses défenseurs sont invités a prendre la parole en dernier.

Article 13 : Déroulement de l'audience

Le président dirige les débats et assure la police de l'audience. Il peut ordonner I'expulsion de toute
personne qui trouble les débats ainsi que le huis clos total ou partiel.

L'absence de personnes régulierement convoquées ne peut étre une cause de report des débats, sauf
d®ci sion motiv®e decElédstcongtaée parldprésidentp| i nai r e

L'organe disciplinaire délibére a huis clos, hors de la présence de l'intéressé, de ses défenseurs, des
personnes entendues a l'audience et du représentant de la Fédération chargé de l'instruction. Il statue
par une décision motivée.

La décision est signée par le président et le secrétaire. Elle est aussitot notifiée par lettre adressée

dans les conditions définies a l'article 8. La notification mentionne les voies et délais d'appel.

Le dossier de l'affaire est remis a la Fédération aux fins de suivi administratif des affaires
disciplinaires, not ammen't sbagissant d e ss sfipvtiees, tdang le Imeis dedao n s ®q u e |
décision.

Article 14 : Délai de prise de décisionit r ansmi ssi on ~ | 6dorgane dbéappel

L'organe disciplinaire de premiére instance doit se prononcer dans un délai de trois mois & compter de
I'engagement des poursuites disciplinaires. Lorsque la séance a été reportée en application de l'article
11, le délai mentionné a l'alinéa précédent est prolongé d'une durée égale a celle du report. Faute
d'avoir statué dans ces délais, I'organe disciplinaire de premiére instance est dessaisi et I'ensemble du
dossier est transmis a I'organe disciplinaire d'appel.
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Section 3 : Dispositions relatives a I'organe disciplinaire d'appel

Articlel5: Sai sine de | 6organe disciplinaire d'appel

La décision de I'organe disciplinaire de premiére instance peut étre frappée d'appel par l'intéressé ou
par le Bureau Fédéral dans un délai de quinze jours a compter de la réception du recommandé ou,
dans le cas de non-retrait du recommandé, a compter de la présentation de celui-ci. A cette fin et en
| 6 angesde réunion du Bureau Fédéral dans le délai susvisé, le Président de la FFFA a compétence
pour former un appel, celui-ci devant étre ratifié lors de la réunion suivante du Bureau Fédéral faute de
quoi il sera considéré comme caduc. Ce délai est porté a vingt jours dans le cas ou le domicile du
licencié ou le siege de I'association est situé hors de la métropole.

Léappel ®manant de | a personne poursui vi e doi t St
recommand®e avec demande d 6 a & d&aut thedemarkle esp réputéa mot i v
irrecevabl e. La lettre doit °tre adress®e au pr ®si de]
A d®f aut de remplir ces conditions, | 6appel est consi

L'exercice du droit d'appel ne peut étre subordonné au versement d'une somme dargent a la
Fédération ou limité par une décision d'un organe fédéral.

Sauf décision contraire de l'organe disciplinaire de premiére instance diment motivée, l'appel est
suspensif.

Lorsque l'appel n'émane pas de la personne poursuivie, celle-ci en est aussitdt informée par le conseil
fédéral d'appel qui lui indique le délai dans lequel elle peut produire ses observations.

Article 16 : Rapporteur i champs de compétence

L'organe disciplinaire d'appel statue en dernier ressort. Il se prononce, au vu du dossier de premiére
instance et des productions d'appel, dans le respect du principe du contradictoire.

Le président désigne, parmi les membres de I'organe disciplinaire, un rapporteur qui établit un rapport
exposant les faits et rappelant les conditions du déroulement de la procédure. Ce rapport est présenté
oralement en séance.

Les dispositions des articles 10 a 13 ci-dessus sont applicables devant I'organe disciplinaire d'appel.

Article 17 : Délai de prise de décision i régle de non aggravation des sanctions

L'organe disciplinaire d'appel doit se prononcer dans un délai de six mois & compter de I'engagement
initial des poursuites. A défaut de décision dans ce délai, I'appelant peut saisir le CNOSF aux fins de
laconciliation pr ®4dueCodeddSpatr t i cl e L 141

Lorsque l'organe disciplinaire d'appel n'a été saisi que par lintéressé, la sanction prononcée par
l'organe disciplinaire de premiére instance ne peut étre aggravée.
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Article 18 : Notification

La notification de la décision doit préciser les voies et délais de recours dont dispose I'intéressé.

La décision de l'organe disciplinaire d'appel est publiée au bulletin de la Fédération ou sur son site
Internet. L'organe disciplinaire d'appel ne peut faire figurer dans la publication les mentions
nominatives qui pourraient porter atteinte au respect de la vie privée ou au secret médical.

Chapitre Il . Agissement répréhensibles - Sanction disciplinaires

Article 19 : Agissements répréhensibles

Outre les infractions expressément prévues aux articles ci-apres, constituent des infractions

disciplinaires susceptibles de donner lieu ~ |1 d6applic
- contrevenir aux dispositions des différents statuts ou réglements de la FFFA et/ou de ses organes
d®concentr®s (ligues r®gional es, comit ®s d®partement a
-porter atteinte ° | 6honneur , |l a biens®ance, Il a disci
sportive ° | 6®gard dd®Fral FFEAunddansocganeoh®sportive
déun tiers ;

-encourager, faciliter ou permettre " des personnes |
infractions ci-dessus ;

-plus g®n®r al ement , de c o mmentétér genérdlals la FREA Btlu desont r ai r

disciplines entrant dans son objet.

Article 20 : Sanctions

Les sanctions applicables sont :

1) des pénalités sportives telles que :

- la suspension de terrain et/ou de vestiaires et/ou de toute autre zone définieparld or gane di sci pl i
propre © assurer | d6effectivit® de | a sanction prononc
- le déclassement;

- Les points de pénalité au classement sportif; la perte du résultat acquis;

-l 6interdiction de mont eersupdriaur;s | a division ou |l e grou
-1 6i nt er darticiger aales phdises finales;

- la rétrogradation;

- match a rejouer;

- match a jouer ou a rejouer a huis clos;

- La perte de match par pénalité;

- le retrait des titres acquis;

-l 6i nterdicti on dedansdepcomEtions isternatiomales=r anc e

2) des sanctions disciplinaires choisies parmi les mesures ci-apres :
a) l'avertissement;
b) le blame;
¢) la suspension de compétition ou d'exercice de fonctions;
d) des pénalités pécuniaires ; lorsque cette pénalité est infligée a un licencié, elle ne peut excéder le
montant des amendes prévues pour les contraventions de police;
e) le retrait provisoire de la licence;
f) la radiation.

3) l'inéligibilité pour une durée déterminée aux organes dirigeants, en cas de manquement grave aux

reégles techniques du jeu, ddune infractioau "ddurespomporstpemantft r ®pr
| 6®gard des instances dirigeantes de | a FFFA.
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En cas de premiére sanction, la suspension de compétition peut étre remplacée, partiellement ou en
totalité, avec l'accord de lintéressé et, le cas échéant, celui de son représentant légal, par
l'accomplissement pendant une durée limitée d'activités d'intérét général au bénéfice de la Fédération
ou d'une structure sportive.

Article 21 : Echelle des sanctions

Trois critéres peuvent étre retenus pour graduer la sanction :
1/ La notion de premiére faute

2/ Les circonstances aggravantes :

- Récidive

- Faute commise envers un arbitre ou officiel

3/ Les circonstances atténuantes

Article 22 : Cas non prévus
Tous les comportements contraires au présent reglement, non prévus par la table des sanctions, font

| 6objet dbédune appr®ciation souveraine de |l a Commissi
et le quantum de la sanction.

Article 23 : Durée de la sanction

n

L'organe disciplinaire fixe ladated' entr ®e en vigueur des sanctions et
dates de suspension déterminent une période effective de suspension courant de la premiére date a
la derniére date et incluant ces deux dates.

Article 24 : Purge de la sanction

Sans pr®cision, |l a purge dbébune sanction se base sur |
Commission Sportive concernée.

Un licenci ® ne pourra r epr eauhmpuwgé laotalitéadenga ®indtidnidanst d s |
la catégorie dans laquelle il a été sanctionné. Par exemple, un joueur licencié dans la catégorie U19,

qgui est suspendu pour une infraction commi s e l ors
compétition que lorsqu 6 i | aura purg® sa suspension dans | a cat ®g
cat®gorie |l a saison suivante, |l a suspension doit tern

de la nouvelle catégorie dans laquelle le licencié évolue.

LaCommission de Discipline en charge de | 6affaire d®cide
par la sanction (joueur, entraineur, arbitre, dirigeant, € ) ai nsi qgue de |l a transver s:
décision entre les disciplines gérées par la FFFA.

Article 25 : Sursis

Les sanctions mentionnées a l'article 20 autres que l'avertissement, le blame et la radiation peuvent,
en cas de premiere sanction, étre assorties en tout ou partie d'un sursis. La sanction assortie d'un
sursis est réputée non avenue si, dans un délai de trois ans aprés le prononcé de la sanction,
l'intéressé n'a fait I'objet d'aucune sanction mentionnée a l'article 20. Toute nouvelle sanction pendant
ce délai emporte révocation totale ou partielle du sursis.
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Article 26 : Pénalité Financiéere

Toute sanction peut étre assorti e ddédune p®nalit® financi re infl
| 6i nt ®r ess® est |l icenci ® au moment de I 6infraction.

La pénalité financiere est fixée en fonction du nombre total de rencontres prévues au calendrier
pendant la période de suspension.

Les montants des pénalités financiéres figurent dans le guide financier de la FFFA.
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Lorsqudbédune sanction

seds nomiard dei ntatch®,e

elnl

tournois pour la discipline flag et en nombre de journées pour la discipline cheerleading.

et egdnent end

officiel

sanction
fautif type de faute Qualification de la faute sursis | Récidive $anct|}o‘n
mini max > Financiere
possible
2 CNS Conduite non sportive 1 match | 1 match | oui Fois 2
Propos injurieux i Geste obscéne | Conduite non sportive 1 match | 3 matchs | oui Fois 2
Fautes Personnelles Violence 2 matchs | 4 matchs | oui Fois 2
Bagarre Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 3
Joueur ou
Cheerleader | gagarre avec arme Violence trés grave 1saison | avie oui avie
Insulter un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2
Menaces envers un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2
Contact inapproprie avec un Violence grave 2 matchs | 1 saison | oui Fois 4
officiel
2 CNS Conduite non sportive 1 match | 1 match | oui Fois 2
Propos injurieux i Geste obscéne | Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2
B Bagarre Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 3
(Coachs, Bagarre avec arme Violence trés grave 1 saison | avie oui avie
Educateurs,
é) Insulter un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 3 D:
5 Menaces envers un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 3 —
o (o:f(f)irt;}:ICt inapproprie avec un Violence grave 3 matchs | 1 saison | oui Fois 4 U
% 2 CNS Conduite non sportive 1 match | 1 match | oui - I
Propos injurieux i Geste obscéne | Conduite non sportive 1 match | 3 matchs | oui Fois 2 Z
O —_
()] Bagarre Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 3 | |
= | Chaineurs ou Bagarre avec arme Violence tres grave 1 saison | avie oui avie
(O | Ramasseurs | | |
(- Insulter un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2 D
9 Menaces envers un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2 :
l) Co_n?act Inapproprie avec un Violence grave 3 matchs | 1 saison | oui Fois 4
S officiel
o 2 CNS Conduite non sportive 1 match | 1 match | oui Fois 2 D:
L|>j Propos injurieux i Geste obscéne | Conduite non sportive 1 match | 3 matchs | oui Fois 2 -_—
Fautes Personnelles Violence 2 matchs | 4 matchs | oui Fois 2 >:
. Bagarre Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 3
Arbitres ou
Juges Bagarre avec arme Violence trés grave 1 saison | avie oui avie
Insulter un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2
Menaces envers un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 2
Contact inapproprie avec un Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 4
officiel
2 CNS Conduite non sportive 1 match | 1 match | oui Fois 2
Propos injurieux i Geste obscéne | Conduite non sportive 1 match | 3 matchs | oui Fois 2
Bagarre Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 3
Dirigeants Bagarre avec arme Violence trés grave 1 saison | avie oui avie
Insulter un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 3
Menaces envers un officiel Conduite non sportive 2 matchs | 5 matchs | oui Fois 3
Contact inapproprie avec un Violence grave 5 matchs | 1 saison | oui Fois 4
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